STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. TADEUSZA KOSCIUSZKI

w Nowej Wsi

Stan prawny na 1 wrzesnia 2024 roku



NA PODSTAWIE:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2017 1. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty-(t. . Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z
pozn. zm.);

4) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379
Z pozn. zm.) (t. j. Dz. U. 22017 r. poz. 1189 z pdzn. zm.);

5) Rozporzadzenia Prezesa Rady ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

6) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoly podstawowej, w tym dla ucznidw z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia og6élnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogolnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz. U.z 2017 r. poz. 356).

7) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegbtowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkolu (Dz. U. z
2017 r. poz. 649).

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych ( Dz. U.z 2017poz. 1534)

9) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017r. w sprawie
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
podstawowych i ponadpodstawowych oraz placéwkach ( Dz.U. poz. 1591)

10)Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 roku w
sprawie warunkéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U.z 1992 r. Nr 36, poz. 155 z pdzn. zm.);

11)Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U.z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6Zn.
zm,);

12)Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (Dz.U.z 2017 poz. 1578)

13)Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015 roku w
sprawie szczeg6towych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub
szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty
publicznej innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2015r.
poz. 1248);

14)Ustawa z 12 maja 2022r. o zmianie ustawy o systemie oSwiaty oraz niektérych
innych ustaw (tekstjedn.: Dz.U.z 2022 r. poz. 1116) - art. 5 pkt7.

15)Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 2 wrze$nia 2022 r. w sprawie

organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ (Dz.U.z 2022 r. poz. 1903);



16) Rozporzadzenie MEiN z 11 sierpnia 2022 r. zmieniajgce rozporzadzenie w
sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i mtodziezy bedacych
obywatelami Ukrainy (Dz.U.z 2022 r. poz. 1711).

ROZDZIAL 1
Nazwa i typ szkoly
§1
Nazwa szkoty brzmi: Szkola Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki w Nowej Wsi.
§2
1. Siedzibg szkoty jest budynek znajdujacy si¢ na terenie Nowej Wsi o numerze 16.
2. Szkota nosi imi¢: Tadeusza Kosciuszki.
3. Obwaod szkoty obejmuje teren Nowej Wi i teren wsi Bienkowice.
4. Szkota jest jednostka budzetowa, pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu

Gminy  Dobczyce, a uzyskane wplywy odprowadza na rachunek bankowy Gminy
Dobczyce.
5. Szkota realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w oddziale
przedszkolnym i w toku 8-letniego ksztatcenia w klasach I-VIII.
6. Nauka w szkole jest bezptatna.
7. Szkota organizuje oddziaty ogdlnodostepne, w ktorych uczg si¢ takze dzieci i mtodziez
bedaca obywatelami Ukrainy, ktére przebywaja w Polsce w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terenie tego Panstwa.
8. Szkola organizuje zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla dzieci 1 mlodziezy
z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu lekkim.
9. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreslaja odrebne przepisy.
10. Rok szkolny trwa od 1 wrzesnia do 31 sierpnia.
11. Termin rozpoczynania i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
12. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa polrocza.
13. Klasyfikacja §rodroczna odbywa si¢ w styczniu, natomiast klasyfikacja roczna
W CZerwcu.
§3
1. Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Dobczyce ul. Rynek 26 32-410 Dobczyce.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty w Krakowie
ul. Ujastek 1 , Krakow.

§4
Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa im. Tadeusza Kosciuszki
w Nowej Wsi;



2) dyrektorze szkoly — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Tadeusza Kosciuszki w Nowej Wsi;

3) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Dobczyce;

4) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumiel
Matopolskiego Kuratora Os$wiaty;

5) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty, o ktorej mowa w §1;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego pracownika
pedagogicznego szkoty;

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow dziecka a, takze prawnych opiekundéw
dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace pieczg zastepcza nad dzieckiem,;

8) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 16 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe;

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela;

10) ustawie o systemie o§wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty;

11) podstawie programowej ksztalcenia ogolnego — nalezy przez to rozumieé
obowigzkowy zestaw celow ksztalcenia i treSci nauczania, w tym umiej¢tnosci,
opisane w formie ogoélnych i szczegbltowych wymagan dotyczacych wiedzy i
umiejetnosci, ktore powinien posiada¢ uczen po zakonczeniu okreslonego etapu
edukacyjnego oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty, uwzglednione w
programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawca oraz umozliwiajace
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i
sposob realizacji tych podstaw programowych;

12) specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ — nalezy przez to rozumie¢ trudnosci
W uczeniu si¢ odnoszace si¢ do ucznibw w normie intelektualnej, ktorzy maja
trudno$§ci w przyswajaniu treS§ci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich
funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nhieuwarunkowane
schorzeniami neurologicznymi;

13) egzaminie o6smoklasisty — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajacy wiadomosci i
umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego;

14) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku
szkolnego przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania;

15) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumie¢ material zastgpujacy lub
uzupehniajacy podrgcznik, umozliwiajacy realizacje programu nauczania, majacy
posta¢ papierowg lub elektroniczna;

16) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ material przeznaczony dla
uczniéw stuzacy utrwaleniu przez nich wiadomosci 1 umiejetnosci;

17) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to
rozumie¢ program przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztalceniem
specjalnym, ktory dostosowany jest do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

18) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia
realizowane poza programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-
wychowawczego, np. zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow czy
tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze;

19) WZO - wewnatrzszkolne zasady oceniania nalezy przez to rozumieé¢ szczegotowe
warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego opisane w rozdziale



Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

1.Szkota kieruje si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, a takze
wskazaniami zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka, Mig¢dzynarodowym
Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka.

Nauczanie iwychowanie — respektujagc chrzescijanski system wartoSci — za podstawe
przyjmuje uniwersalne zasady etyki.

Ksztatcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u mtodziezy poczucia odpowiedzialno$ci, mitosci
ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, przy jednoczesnym
otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1 §wiata.

Szkota zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, przygotowuje go
do wypelniania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci 1 wolnosci.

2. Szkota zapewnia w szczegdlnosci:

1) realizacj¢ prawa ucznidow do ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci i mlodziezy
do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiggni¢tego rozwoju;

2)  wspomaganie przez szkole wychowawczej roli rodziny;

3) dostosowanie treSci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej;

4)  opiek¢ nad uczniami niepelnosprawnymi przez umozliwianie realizowania
zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zaj¢c
rewalidacyjnych;

5) opiek¢ nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programow nauczania oraz ukonczenia szkoty w
skroconym czasie;

6)  Dbezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

7)  opieke uczniom pozostajagcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

8)  przygotowywanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia;

9)  warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajeé
pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz ksztalttowanie aktywnosci spotecznej
I umiejetnosci spedzania czasu wolnego;

10)  upowszechnianie wsrod uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie
wlasciwych postaw wobec zagrozen 1 sytuacji nadzwyczajnych;
11) zapewnia opieke w formie zaje¢ swietlicowych dla uczniow, ktorzy na wniosek
rodzica pozostaja w szkole.
3.Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa uwzgledniajac program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, poprzez:
1) wprowadzanie ucznidéw w $wiat warto$ci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele);
2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etniczney;



3) formowanie u uczniéw poczucia godnoSci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjno$é i przedsigbiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego 1 logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawoS$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasOb wiadomosci oraz ksztaltowanie takich
umiejetnosci, ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumiec
Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukaciji;

10) wszechstronny rozwodj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12)zachg¢canie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego
na umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

4. Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztalcenia

ogolnego w Szkole nalezg

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztalcenie myslenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji
z roznych Zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z roznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, $rodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Do zadan szkoty nalezy:

1) ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniow oraz dbanie o wyposazenie uczniow
w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim
W sposOb poprawny i zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) wprowadzenie uczniow w S$wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich 1 innych tekstow kultury;

4) stwarzanie uczniom warunkéow do nabywania wiedzy i umieje¢tnosci potrzebnych
do rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych sie
z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
postugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania 1 wykorzystywania
informacji z rdéznych zrédet, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi
urzadzeniami cyfrowymi oraz stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réznych
przedmiotéw m.in. do pracy nad tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania



§6

informacji i jej prezentacji w réznych postaciach;

5) przygotowanie uczniow do dokonywania $wiadomych i odpowiedzialnych wyborow
w trakcie korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy
informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania
I utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami
sieci;

6) podejmowanie dzialan majacych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwoju
kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci,

7) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wilasnego i1 innych oséb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych
z aktywnoSci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii i tradycji
narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania dziatan na rzecz
srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) dbanie o wychowanie dzieci i mtodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego
czlowieka, szkota ksztattuje postawe szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym
upowszechnia wiedz¢ o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywuje do dzialan
na rzecz ochrony srodowiska oraz rozwija zainteresowanie ekologia;

10) przygotowanie uczniéw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11)ksztattowanie u ucznidbw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu 1 spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnosc,
odpowiedzialnos¢, wytrwatos$¢, poczucie witasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi,
ciekawos¢ poznawcza, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, kultura osobista, gotowosé do
uczestnictwa w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowe;j;

12) ksztattowanie postawy obywatelskiej, postawy poszanowania tradycji i kultury
wlasnego narodu, a takze postawy poszanowania dla innych kultur i tradycji;

13) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

14) ksztattowanie postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu w
dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu ucznidw
w zyciu spotecznym;

15) ksztattowanie postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie
ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub
metodycznych.

1. Szkota wspodlpracuje ze srodowiskiem ucznia w celu doktadnego poznania warunkow

bytowych, udzielania pomocy materialnej i pomocy w sprawowaniu opieki nad uczniem

oraz zapobieganiu zjawiskom niedostosowania spotecznego m.in. poprzez dziatalnos¢

pedagoga szkolnego - wspodtprace z rodzicami ucznia; pomoc W uzyskaniu pomocy

materialnej.

2. Szkota umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci narodowej,

regionalnej, religijnej poprzez:

1) rozwijanie i wpajanie zasad tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i
religijnej oraz szacunku dla obrzgdow religijnych r6znych wyznan;

2) rozwijanie i wpajanie zasad tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze
uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach religijnych;



3) rozwijanie i wpajanie zasad tolerancji i akceptacji swobodnego wyrazanie mysli i
przekonan §wiatopogladowych oraz religijnych nienaruszajgcych dobra innych osob;

4) rozwijanie i wpajanie zasad rownych praw i rownego traktowania uczniow z powodu
ich przynaleznos$ci narodowej, wyznaniowej lub bezwyznaniowosci;

5) organizowanie w ramach planu zaje¢ szkolnych nauki religii lub etyki dla uczniow,
ktorych rodzice wyrazg takie zyczenie;

6) zwolnienie przez trzy kolejne dni uczniow biorgcych udziat w rekolekcjach
wielkopostnych w terminie uzgodnionym z wtadzami ko$cielnymi;

7) kontynuowanie tradycji patriotycznych i regionalnych;

8) uczenie szacunku dla symboli narodowych (flaga, godto);

9) przyzwyczajanie uczniow do postugiwania si¢ w szkole i poza nim poprawnym
ojczystym jezykiem;

10) wlaczanie mtodziezy w organizacje imprez i uroczystosci okoliczno$ciowych.

3. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:

1) obejmujac indywidualng opieke pedagogiczng i psychologiczng, potrzebujacych tej
pomocy;

2) w eliminowaniu napig¢¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen szkolnych;

3) majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i sSrodowiskowych;

4) organizujac zajecia ze specjalistami, np. logopeda, socjoterapeuta, pedagogiem-
terapeuta;

5) W przypadku czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly pomoc psychologiczno-
pedagogiczna jest realizowana w formach dostosowanych do mozliwosci jej
sprawowania w formie zdalnej lub na wniosek rodzicow moze by¢ prowadzona
w szkole.

4. Szkota w celu umozliwiania rozwijania zainteresowan uczniéw oraz realizowanie

indywidualnych programéw nauczania poprzez:

1) organizowanie w miar¢ mozliwosci finansowych szkoty:

a) kot zainteresowan,

b) zaje¢ sportowych,

c) wycieczek krajoznawczych i turystycznych,
d) Kklas z programem autorskim;

2) zajecia indywidualne z uczniem zdolnym, umozliwiajgce mu realizacje
indywidualnego programu lub toku nauki;

3) zajecia w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzaminow, konkursow czy
olimpiad przedmiotowych.

§7

1. W pracy wychowawczej celem szkoty jest efektywna realizacja programu profilaktyczno-
wychowawczego, w szczegdlnosci:
1) aby uczen rozumiat problemy otaczajacego go $wiata i swoje wlasne;
2) aby szkota bylta przyjazna i otwarta dla uczniow i rodzicow;
3) rozwijanie u ucznidow postaw patriotycznych i szacunku do dziedzictwa kulturowego;
4) organizowanie dziatan charytatywnych.

2. Szkota sprawuje nad uczniami opieke w zaleznosci od potrzeb oraz wtasnych mozliwosci:
1)prowadzi diagnoze $rodowiska ucznia i rozpoznaje potencjalne mozliwosci oraz
indywidualne potrzeby ucznia, w miar¢ mozliwosci zaspokaja je;
2)organizuje zajecia integracyjne;
3)zapewnia okres ochronny w pierwszym i drugim tygodniu nauki;



4)wspodtpracuje w tym zakresie z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

5) wspolpracuje z placowkami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku

6)wspotpracuje z instytucjami dbajagcymi o bezpieczenstwo;

T)gromadzi informacje o trudnosciach wychowawczych wystepujgcych wérdéd ucznidw
danego oddziatu i przekazuje je na posiedzeniach zespolow wychowawczych 1 rady
pedagogicznej;

1) umozliwia korzystanie z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego;
2) umozliwia uzyskiwanie pomocy materialnej;

3) organizuje $wietlice;

4) organizuje zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizuje zaj¢cia gimnastyki korekcyjnej;

6) organizuje zajgcia socjoterapeutyczne;

3. Indywidualne formy opieki moga w szczeg6lnosci polegaé na:
1)organizowaniu pomocy dydaktycznej i wychowawczej;
2)pomocy wychowawcy i wszystkich nauczycieli;
3)dostosowaniu wymagan do mozliwosci uczniow.

§8.

1. Sposoby realizacji celow i zadan szkoty sg okre§lone m.in. przez:

1)szkolny zestaw programOw nauczania; W przypadku nauki zdalnej, nauczyciele
dostosowujg program nauczania do mozliwosci jego realizacji przy stosowaniu technologii
informatycznych.

2) szkolny program profilaktyczno-wychowawczy;

3) prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

4) prowadzenie lekcji religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie;

5) prace nauczycieli, wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, wspolpraca z sadem  rodzinnym, Komisariatem Policji oraz innymi
instytucjami niosagcymi pomoc szkole;

6) organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia, rodzica i nauczyciela.

2.Do realizacji celow i zadan statutowych szkota posiada baze:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pracownie komputerowe;

3) plac zabaw z urzadzeniami rekreacyjnych;

4) boisko;

5) pomieszczenie biblioteczne;

6) gabinet dyrektora;

7) pomieszczenia sanitarno-higieniczne i szatnig.

§9
1.Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw, ochrong¢ danych osobowych ich dotyczacych,
poszanowanie ich dobr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.
2.Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie poprzez:
1) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych;
2) natychmiastowe reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow;



3)Obiekty szkolne sa kontrolowane, remontowane i modernizowane.

3.Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole, a w przypadku
funkcjonowania szkoty w okresie zagrozenia epidemicznego, zgodnie z zasadami okre$lonymi w
odrebnych przepisach.

Za bezpieczenstwo uczniéw sa odpowiedzialni:
1) podczas zajg¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych i pozalekcyjnych — nauczyciel
prowadzacy zajecia;
2) podczas zaje¢ poza terenem szkoly i na wycieczkach — opiekunowie wedlug zasad
zgodnych z obowigzujacymi przepisami,
3) przed lekcjami i w czasie przerw — wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele petnigcy
dyzur (zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyZzuréw).
4) w przypadku zagrozenia epidemicznego wdraza procedury bezpieczenstwa,
zmniejszajacych ryzyko zakazenia sie chorobami zakaznymi.
4.Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem.

5.Pracownia komputerowa wyposazona jest w program chronigcy ucznidw korzystajacych
Z Internetu przed nieodpowiednimi tresciami.

6.W widocznym miejscu w szkole umieszczone sg numery telefondéw instytucji dziatajagcych
W przypadku zagrozenia zycia lub zdrowia.

7.W pomieszczeniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia zapewnia sig:
1) wiasciwe oswietlenie;
2) ogrzewanie;
3) odpowiednig wentylacje;
4)mozliwo$§¢  umieszczania  symboli religijnych  zgodnych przekonaniem
Swiatopogladowym rodzicow.

8. Zasady sprawowania opieki w stanie zagrozenia epidemicznego okres$laja odrebne procedury.

9. Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikéw szkoty
oraz uczniéw i ich rodzicéw/ prawnych opiekundéw poprzez umieszczenie ich na stronie www
szkoty.

§10

1.W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania witasciwego rozwoju fizycznego
ucznidw w placowce funkcjonuje stotowka szkolna, ktora odptatnie zapewnia uczniom goracy
nap6j oraz goracy positek w formie obiadu. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ spozycia
goracej herbaty (rodzice pokrywaja koszty zakupu herbaty i cukru).

2. Dla ucznidéw znajdujacych si¢ w szczegolnie trudnej sytuacji materialnej, szkota organizuje
zywienie we wspOtpracy z Miejsko— Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spoleczne; w
Dobczycach oraz ofiarnosci prywatnych sponsorow;

3. Za sprawy zywienia odpowiada firma przygotowujaca i dostarczajaca positki do szkoly, z
ktéra Dyrektor podpisal umowe;

4. Rodzice pokrywaja koszty positkow, ptacac bezposrednio do firmy.
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5. Dyrektor organizuje stotéwke szkolng i okresla warunki korzystania z wyzywienia, a w
przypadku zagrozenia epidemicznego ustala zasady jej funkcjonowania zgodnie z wytycznymi
GIS;

6. Dyrektor szkoly zapewnia uczniom opieke stomatologa i pielegniarki szkolnej po
podpisaniu przez organ prowadzacy stosownych umow.

Rozdzial 3

Organy szkoly

§11

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

§12
Dyrektor szkoly

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaly rady szkoty lub placéwki oraz rady pedagogicznej, podjete w
ramach ich kompetencji stanowigcych;

5) dysponuje s$rodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty lub placowki
zaopiniowanym przez rade szkoty lub placowki i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa
I gospodarczg obstuge szkoty lub placowki;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote lub placowke;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczeg6lnych;

8) wspoldziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dzialania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty lub
placowki;

10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

2. wspolpracuje z pielegniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem 1 lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi 1 mlodzieza,

3. Dyrektor szkoly moze wystapi¢ kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienia ucznia do
innej szkoty.

4. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;
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2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom 1 innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty.

5. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje z radg pedagogiczna,
rodzicami i samorzgdem uczniowskim.

6. Dyrektor odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy na
terenie, na ktérym znajduje sie szkota moga wystapi¢ zdarzenia, ktére zagrazaja zdrowiu
uczniéw.

7. zawiesza, za zgoda organu prowadz3acego, zajecia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach
wystapienia w kolejnych w dwéch dniach poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ temperatury -
15°C, mierzonej o godzinie 21.00. OkreSlone warunki pogodowe nie s3 bezwzglednym
czynnikiem determinujgcym decyzje Dyrektora szkoty;

7a) zawiesza zajecia grupy, grupy wychowawczej, oddziatu, etapu edukacyjnego lub catej szkoty
w zakresie wszystkich lub poszczegélnych zaje¢ na czas oznaczony, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wlasciwego powiatowego inspektora
sanitarnego w sytuacji, gdy ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiczng moze by¢
zagrozone zdrowie uczniow;

7b) o zawieszeniu zajeé, o ktorym mowa w pkt 7a, dyrektor zawiadamia organ nadzorujacy.

8. Dyrektor szkoly, w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoly odpowiada za
organizacje realizacji zadan szkoty, w tym z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegto$¢ lub innego sposobu realizacji tych zajec.

9. Do obowigzkdéw dyrektora w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty nalezy:

1) rozpoznanie dostepno$ci uczniéw i nauczycieli w zakresie dostepu do infrastruktury
informatycznej, oprogramowania i internetu umozliwiajacych udziat uczniéw w
zdalnym nauczaniu;

2) wybor, we wspoétpracy z nauczycielami jednej platformy edukacyjnej, ktéra jest
wykorzystywana do prowadzenia zdalnej ksztatcenia;

3) ustalenie zasad bezpiecznego uczestnictwa w zajeciach zdalnych w odniesieniu do wybranej
platformy;

4) ustalenie we wspélpracy z nauczycielami, Zrédta i materiatéw niezbednych do realizacji
zadan;

5) zobowiazuje nauczycieli do dostosowania programéw nauczania do mozliwosci ich realizacji
w zdalnej edukacji i w miare potrzeb we wspoétpracy z rada rodzicow i
nauczycielami dostosowania programu wychowawczo-profilaktycznego;

6) we wspolpracy z nauczycielami, okresla:
a) dostosowanie programdéw nauczania do mozliwosci ich realizacji w zdalnej edukacji,

b) oraz we wspoétpracy z rada rodzicéw dostosowanie programu wychowawczo-
profilaktycznego;

c) tygodniowy zakres tre$ci nauczania na zajeciach wynikajgcych z ramowego planu
nauczania oraz zajeciach realizowanych w formach pozaszkolnych,

d) sposéb potwierdzania uczestnictwa uczniow na zajeciach oraz sposoéb i termin
usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow na zajeciach edukacyjnych,
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7)

8)

9)

e) sposéb monitorowania postepow ucznidow oraz sposob weryfikacji wiedzy i umiejetnosci
uczniow, wtym rowniez informowania uczniéw lub rodzicéw o postepach ucznia
w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach;

ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminéw, o ktérych mowa w Dziale V Statutu
szkoty [WZO];

przekazuje rodzicom, uczniom i nauczycielom wyczerpujace informacje o organizacji zaje¢ w
okresie czasowego zawieszenia dziatalnosci szkoty;

koordynuje wspoétprace pomiedzy nauczycielami a rodzicami i uczniami w celu prowadzenia
efektywnego procesu dydaktycznego i wspierania uczniéw;

10) W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go nauczyciel powolany na
spotecznego wicedyrektor.

§13
Rada Pedagogiczna

W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

1.

w

W sktad rady pedagogicznej wchodza:

1)dyrektor szkoty;

2)wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym jest
dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego,
w kazdym okresie ( semestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb.

Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzgcego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogolne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole
po zaopiniowaniu ich projektow przez rad¢ rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
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sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.
9. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) whnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych.

§14

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w § 13 ust. 1,
niezgodnych z przepisami prawa.

. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote lub placowke oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote.

. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia

do zaopiniowania radzie rodzicow.

. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

. W przypadku okreslonym w ust. 2, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany

przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace 1 powiadomi¢ o jego wyniku rade

pedagogiczng w ciggu 14 dni od dnia otrzymania wniosku.

§ 16

. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia gtoséw w obecnosci
€0 najmniej potowy jej cztonkow.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej
sg protokotowane.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty lub placowki.

§17
Rada Rodzicéw

1. W szkole z dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogdt rodzicoOw ucznidow.
2. W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatlowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.
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3.

4.

W wyborach, o ktorych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.
Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktérym okresla w
szczegblnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow.

§18
1.

Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzacego szkole¢ oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

i opiniami we wszystkich sprawach szkoty lub placowki.

Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 3 i 4, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia Iub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska

porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego

szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym

nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu

uchwalenia programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania

funduszy rady rodzicow okresla regulamin.

Fundusze, o ktérych mowa w ust. 4, moga by¢ przechowywane na odrgbnym rachunku

bankowym rady rodzicow. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz

dysponowania funduszami na tym rachunku sa uprawnione osoby posiadajace pisemne

upowaznienie udzielone przez rad¢ rodzicoOw.

§19
Samorzad Uczniowski

1.
2.
3.

o oA

W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzadem”.

Samorzad tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organdw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0go6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych

praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w
porozumieniu z dyrektorem;
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5) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

7. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkolty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

8. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§20
Zasady wspoldzialania organow szkoly
oraz tryb rozwigzywania sporow kompetencyjnych mi¢dzy nimi.

1. Kazdy z wymienionych w § 11 organéw ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dzialania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
2. Tryb rozwigzywania sporéw pomi¢dzy Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicéw, Samorzadem
Uczniowskim:
1) spory moga dotyczy¢ wylacznie zadan statutowych;
2) spory rozstrzyga dyrektor szkoty;
3) pisemny wniosek o rozpatrzenie sporu sktada w imieniu organu jego przewodniczacy
do dyrektora szkoty;
4) dyrektor przyjmuje wniosek i w ciggu siedmiu dni prowadzi negocjacje miedzy
stronami;
5) po zakonczeniu procesu mediacyjnego dyrektor podejmuje decyzje w ciggu 14 dni;
6) od decyzji dyrektora przystuguje odwotaniec do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub do organu prowadzacego w zaleznosci od charakteru sprawy;
7) decyzja podjeta przez odpowiedni organ wymieniony w ust. 6 jest ostateczna.
3. Tryb rozwigzywania sporow pomi¢dzy Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim a dyrektorem szkoty:
1) sprawy sporne rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny w zalezno$ci od rodzaju sprawy;
2) przed wniesieniem wniosku o rozstrzygnigcie sporu, strony zobowigzane
sg do prowadzenia negocjacji;
3) pisemny wniosek o rozpatrzenie sporu sktada w imieniu organu jego przewodniczacy
do organow wymienionych w ust. 3 pkt. 1;
4) dyrektor zobowigzany jest do wprowadzenia w zycie zalecen organu badajgcego spor
do siedmiu dni od daty wptynigcia pisma.
4. Organy szkoly mogg organizowa¢ wspélne posiedzenia w celu wymiany informacji
1 opINnil.

Rozdzial 4

Organizacja szkoly

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial zlozony z uczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania i1 programem wybranym z zestawu
programoéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne w klasach I-I11:

1) sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 uczniow;

2) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczgcia do zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III ucznia
zamieszkalego w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady
oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniow jest zwigkszona ponad
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liczbe okreslong w ust. 2 pkt 1;

3) na wniosek rady oddzialowej oraz za zgodg organu prowadzacego szkofe,
dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podzialu, o ktéorym mowa w ust. 2 pkt 2,
zwigkszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2 pkt 1 nie
wigcej niz o 2 uczniow;

4) jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III szkoly podstawowej zostanie
zwigkszona zgodnie z ust. 2 pkt 3, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela;

5) oddzial, w ktorym liczbe uczniéw zwigkszono zgodnie z ust. 2 pkt 3, moze
funkcjonowac ze zwigkszong liczba ucznidow w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

3. Podziat na grupy w oddziatach klasach IV-VIII:

1) oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykow obcych i informatyki
oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 3 pkt 2;

2) podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykdéw obcych i informatyki
w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniéw oraz podczas C¢wiczen, W tym
laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 ucznidéw;

3) w przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub mniej
niz 30 ucznidéw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktorych mowa w ust. 3 mozna
dokona¢ za zgoda organu prowadzacego szkole.

§21

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanym dalej wychowawca.

2. Nauczyciel moze by¢ wychowawca jednego oddziatu.

3. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Dyrektor szkoly nie powinien penic funkcji wychowawcy klasy.

5. Na umotywowany wniosek 2/3 rodzicow dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej i rozmowie z nauczycielem moze powierzy¢ funkcje wychowawcy klasy
innemu nauczycielowi. Wykonanie decyzji nie moze kolidowa¢ z organizacjg pracy
szkoly. Obowigzuje 14 dniowy termin zatatwienia sprawy.

§22

1. Arkusz organizacji szkoty okresla szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i
opieki w danym roku szkolnym.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoly, po zasiggnigciu opinii
zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego albo
jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
zrzeszajacych nauczycieli.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do 29 maja kazdego roku,

po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,

z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zajgc
okreslajacy organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.
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5. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty i przedszkola, ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio.

6. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci

1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbg uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczego6lnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,

f) tygodniowy, a w przypadku szkoty dla dorostych prowadzacej zajecia w formie zaocznej —
semestralny wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska Kkierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczb¢ godzin zajg¢é
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

6) liczbg pracownikoéw administracji 1 obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkdéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbe¢ godzin zaje¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia;

8) liczbe godzin zaje¢¢ $wietlicowych,;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

§23
1. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢
okreslajacy organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Organizacja zaj¢¢ edukacyjnych:
1) zajecia edukacyjne prowadzone sg:

a) w klasach I — 1l w systemie zintegrowanym;

b) w klasach IV — VIII w systemie ksztatcenia klasowo — lekcyjnego;
2) godzina lekcyjna trwa 45 minut; w uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaje¢;
3) czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec;
4) nauka jezyka obcego jest organizowana z uwzglgdnieniem poziomu umiejgtnosci uczniow;
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3. Dyrektor organizuje w szkole nauk¢ religii na pisemng prosbe rodzicow ztozone w
pierwszym tygodniu wrze$nia; uczniowie nie uczeszczajacy na lekcje religii objeci sa
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi na terenie szkoty. Uczniom szkoly na zZyczenie
rodzicow (prawnych opiekunéw) szkota organizuje nauke etyki zgodnie z odrebnymi
przepisami. Zyczenie, o ktérym mowa, jest wyrazane w formie pisemnego o$wiadczenia.
Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ jednak
zmienione. W przypadku, gdy na etyke zgtosi sie mniej niz 7 uczniéw z danego oddziatu,
zajecia te moga by¢ organizowane w formie zaje¢ miedzyoddziatowych lub
miedzyklasowych, zas§ w przypadku, gdy w catej szkole liczba chetnych na te zajecia
bedzie mniejsza niz 7 oséb, dyrektor szkoty przekazuje deklaracje rodzicow do organu
prowadzgcego. Organ prowadzacy organizuje nauke etyki w formie zajec
miedzyszkolnych.

4. Wycieczki krajoznawczo — turystyczne i wyjazdy na zielone szkoly organizowane sa
wedlug opracowanego 1 zatwierdzonego przez dyrektora szkoty harmonogramu oraz
regulaminu.

5. Opiecke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ edukacyjnych,
pozalekcyjnych sprawuje nauczyciel prowadzacy te zajecia.

6. Opieke nad uczniami przed lekcjami 1 w czasie przerw mig¢dzylekcyjnych sprawuje
nauczyciel dyzurujacy wedtug planu dyzuréw.

7. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3 zajecia edukacyjne
»~Wychowanie do zycia w rodzinie”. Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w
rodzinie” nie jest obowigzkowy. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice
zglosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.
Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty przez ucznia

8. Nauka w szkole odbywa si¢ na jedng zmiang. W przypadku zagrozenia epidemicznego lub
innych zagrozef zdrowia uczniéw i pracownikdw, Dyrektor szkoty ma prawo dostosowania
okresowego organizacji pracy szkoty do wytycznych GIS, w tym wprowadzenia organizacji
pracy szkoty uwzgledniajacej zmianowos¢.

§24
Wolontariat

1. W szkole organizuje si¢ wolontariat.
2. Cele i dziatania szkolnego wolontariatu:
1) zapoznanie mlodziezy z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem;
2) uwrazliwienie na cierpienie, samotnos¢ i potrzeby innych;
3) ksztaltowanie postaw prospotecznych tj. np. cierpliwo$¢ oraz poszanowanie
i zrozumienie drugiego cztowieka;

4) inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego;

5) ksztattowanie umiejetnosci dziatania w zespole;

6) zdobywanie doswiadczen w nowych dziedzinach;

7) angazowanie si¢ w dzialania na rzecz spotecznosci szkolnej i lokalne;j.
3. Zakres dziatania:

1) Srodowisko szkolne:
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2)

a) udziat w akcjach wewnatrzszkolnych,
b) zorganizowanie dla pierwszoklasistow zabaw konkursowych,
C) oOrganizowanie pomocy uczniom osiggajacym stabsze wyniki w nauce w ramach

~ kolezenskich korepetycji;
Srodowisko pozaszkolne:

a) udziat w akcjach charytatywnych wspierajgcych rozne instytucje wspierajace osoby

np. niepelnosprawne, schorowane, osoby bedace w starszym wieku,

b) wspodtpraca z r6znymi fundacjami i stowarzyszeniami dziatajacymi na rzecz osob

niepelnosprawnych, schorowanych lub bedacych w starszym wieku,

C) inne dziatania zainicjowane przez wolontariuszy dopisywane w ciggu roku

szkolnego.

4. Sposob realizacji dziatan:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

przyblizenie mtodziezy idei wolontariatu podczas spotkan i godzin wychowawczych;
umozliwianie rozpoznania wtasnych motywacji do pracy;

poznanie obszarow pomocy;

poznanie zasad pracy i etyki dzialalnos$ci woluntarystycznej;

zapoznanie z prawami i obowigzkami wolontariuszy;

wywieszanie plakatow zachgcajacych mtodziez do wiaczenia si¢ w pracg wolontariatu;
zamieszczanie informacji o dzialalnosci wolontariatu na stronie internetowej szkoty;
zachecanie uczniow do dzialan w szkolnym wolontariacie podczas rozmow
prowadzonych przez nauczycieli 1 doswiadczonych wolontariuszy;

szkolenia czlonkdw wolontariatu w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej;

10) pomoc najubozszym rodzinom, samotnym, chorym i osobom starszym przy

wspoOlpracy z miejscowq parafia;

11) monitorowanie dziatalnosci wolontariuszy.
5. W momencie powolania szkolnego klubu wolontariusza, opiekun klubu oraz nauczyciele
koordynatorzy opracowuja regulamin dziatalnos$ci klubu.

§ 25

1. Uczniom, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie, szkota proponuje nastepujace formy pomocy:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez wychowawcg klasy i innych
nauczycieli;

2) uczestnictwo w zajeciach terapii psychologiczno-pedagogicznej, terapii
logopedycznej, terapii  psychologicznej zgodnie z  zaleceniami  diagnozy
psychologiczno — pedagogicznej,

3) respektowanie wskazan Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej oraz innych
instytucji $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,
odno$nie nauczania tych uczniow;

4) prowadzenie na zasadach okreslonych w przepisach prawa nauczania
indywidualnego;

5) tworzenie oddzialow integracyjnych; oddzial integracyjny - nalezy przez to
rozumie¢ oddzial szkolny, w ktorym uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego ucza si¢ i wychowujg razem z pozostalymi uczniami,
zorganizowany zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

6) w =zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia upos$ledzenia
umystowego, mlodziezy organizuje si¢ ksztalcenie i wychowanie, ktére stosownie do
potrzeb umozliwia nauk¢ w dostgpnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych
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funkcji, rewalidacjg i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke;
7) wspotprace z lekarzem prowadzacym dziecko;
8) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych.

2. W celu zapewnienia optymalnych warunkoéw rozwoju ucznia szkola wspotpracuje
z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, policja, osrodkiem zdrowia i instytucjami
swiadczacymi poradnictwo oraz oferuje specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom,
w formie:

1)  spotkan ze specjalistami;

2)  stalej wspolpracy w sprawach uczniow;

3)  zapraszania przedstawicieli instytucji wspierajagcych do szkoty na spotkania z
uczniami, nauczycielami i rodzicami;

4)  korzystania z oferty szkoleniowej tych instytuciji.

3. Organizacja wspolpracy wymieniong w ust. 2 zajmujg si¢ wychowawcy klas.

4. Nauczyciele dostosowujg tresci, metody i1 organizacje nauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow.

5. Nauczyciele zapewniaja pomoc w formie:

1)  wspdlpracy z poradniami i instytucjami wspierajacymi;

2) pomocy W uzyskaniu wsparcia ze strony instytucji lub poradni
specjalistycznych;

3)  propagowania wsréd nauczycieli wiedzy na temat indywidualnych potrzeb
uczniéw, réwniez szkolenia nauczycieli w zakresie pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach;

4)  uczestniczenia w tworzeniu dostosowanych wymagan edukacyjnych i
kryteridw oceniania;

5) uczestniczenia w dostosowaniu warunkéw egzaminu Osmoklasisty do
indywidualnych potrzeb uczniow zgodnie z wydang opinig lub orzeczeniem poradni
psychologiczno—pedagogiczne;.

§ 26

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest
zadaniem Dyrektora.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom
polega na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w
celu zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w
formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.
3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do potrzeb ucznia:
1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno
terapeutycznym;
2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie
tego orzeczenig;
3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujacg na

21



potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocg psychologiczno
pedagogiczng w Szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej

0 specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ jest wydawana uczniowi na wniosek

rodzicow. Dla potrzeb dostosowania warunkow egzaminu 6smoklasisty dla ucznia, wazne

sg opinie wydane po ukonczeniu klasy III.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczego6lnoscei:

1) z niepelnosprawnosci;

2)z niedostosowania spotecznego;

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) zniepowodzen edukacyjnych;

10) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatlceniem za
granica.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢C rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,

c) terapii pedagogicznej;

d) porad i konsultacji.

7. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

8. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we

wspolpracy z:
1)rodzicami uczniow;
2)poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3)placowkami doskonalenia nauczycieli;
4)innymi szkotami i placowkami;
5)organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny i
dzieci.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicdw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajgcia z uczniem;
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4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

5) kuratora sadowego.
10. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjaliSci prowadza dzialania, majace na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym ucznidow szczegdlnie uzdolnionych oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.
11. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce¢ oddziatu.
12. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

§27
Biblioteka szkolna

1. Zadania og6lne biblioteki szkolnej:

1) Dbiblioteka szkolna jest: interdyscyplinarng pracownia ogélnoszkolng stuzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych
szkotly, osrodkiem doskonalenia warsztatu pracy dla nauczycieli oraz osrodkiem
edukacji czytelniczej i medialnej ucznioéw;

2) biblioteka szkolna stuzy realizacji podstawy programowej, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia;

3) biblioteka uczestniczy w pelnieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztalcgco-
wychowawczej, diagnostyczno-prognostyczne;j, opiekunczo-wychowawczej
I kulturalno - rekreacyjne;j.
2. Cele i zadania biblioteki szkolnej:
1) zaspakajanie zglaszanych przez uzytkownikoéw potrzeb czytelniczych i
informacyjnych;
2) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej, wspierajac nauczycieli w realizacji podstawy programowe;.
3. Organizacja biblioteki:
1) bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory w szczegdlnosci:

a) zapewnia pomieszczenie i ich wyposazenie, warunkujgce prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalno$¢ mienia,

b) zapewnia wlasciwg obstuge biblioteki,
€) zapewnia $rodki finansowe na dziatalnos$¢ biblioteki,
d) zarzadza catoscig zbiorow bibliotecznych,
e) inspiruje 1 kontroluje wspdlpracg grona pedagogicznego z biblioteka
W wykorzystywaniu zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
f) obserwuje i ocenia prace nauczyciela bibliotekarza,
g) w porozumieniu z bibliotekarzem ustala tryb postepowania zapewniajacy zwrot
wypozyczonych zbiorow i przestrzega jego wykonania;
2) zbiory:
a) biblioteka gromadzi nastepujgce materiaty:
— wydawnictwa informacyjne,
— podreczniki szkolne 1 programy nauczania,
— lektury podstawowe i1 uzupetniajace do jezyka polskiego,

23



— literature popularnonaukowg 1 naukowa,

— Dbeletrystyke,

— wydawnictwa albumowe,

— czasopisma dla uczniow i nauczycieli,

— wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, dydaktyki,
— dokumenty audiowizualne,

— dokumenty na no$nikach elektronicznych,

b) w bibliotece stosuje si¢ nastgpujace zasady rozmieszczenia zbiorow: ksiegozbior

podstawowy w wypozyczalni 1 ksiggozbior podreczny w czytelni;

3) wydatki biblioteki finansowane mogg byc¢:

a)

z budzetu szkoty,

b) dotowane przez Rad¢ Rodzicow i innych ofiarodawcow;
4) czas pracy biblioteki ustalony jest tak, zeby uczen miat umozliwiony dostgp do jej

zbiorow w czasie przerw i po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych (takze podczas lekcji).

5) doktadny rozktad zaje¢ corocznie okresla bibliotekarz w uzgodnieniu z dyrektorem

szkoty;

6) bibliotekarz moze jeden dzien w tygodniu przeznaczyé na opracowanic zbiorow,

zakupy lub inne czynnosci zwigzane z praca biblioteki.

4. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza w zakresie:
1) pracy pedagogicznej:

a)

b)
c)

d)

udostepnia¢ zbiory w wypozyczalni, czytelni oraz komplety do pracowni, klas,
swietlicy,

prowadzi¢ rozne formy upowszechniania czytelnictwa,

prowadzi¢ rozmowy z uczniami na temat przeczytanych ksigzek 1 innych
wypozyczonych materiatow,

udziela¢ porad w doborze lektury w zalezno$ci od potrzeb, zainteresowan i
sytuacji zyciowej czytelnikow,

wspotpracowaé z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, z rodzicami,
z bibliotekami pozaszkolnymi w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych
szkoty, w rozwijaniu kultury czytelniczej ucznidéw 1 w przygotowaniu ich do
samoksztalcenia;

2) pracy organizacyjno-technicznej:

a)
b)
c)
d)
€)

9)
h)

gromadzi¢ zbiory — zgodnie z potrzebami szkoty;
prowadzi¢ ewidencje zbioréw (zgodnie z obowigzujacymi przepisami),
przeprowadzac selekcje zbiorow (przy wspoédtudziale nauczycieli),
opracowywac zbiory zgodnie z obowigzujgcymi normami i standardami,
zorganizowaé warsztat dziatalnosci informacyjnej:

- wyodrebni¢ ksiegozbior podreczny,

prowadzi¢ katalogi-wedlug aktualnych norm

prowadzi¢ kartoteki tekstowe,

gromadzi¢ zestawienia bibliograficzne;

prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy biblioteki, statystyke dzienng 1 miesi¢czng,
semestralng i roczna,

planowac¢ prace roczng oraz w dalszej przysztosci,
planowa¢ wydatki 1 zakupy biblioteki,
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1) troszczyC si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu,
J) doskonali¢ warsztat swojej pracy,

k) sktada¢ roczne sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu czytelnictwa w
szkole.

5. Prawa i obowigzki czytelnikdw:
1) =z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty,
rodzice ucznidow (prawni opiekunowie) na podstawie kart czytelniczych;
2) czytelnicy majg prawo do bezplatnego korzystania ze zbiorow biblioteki;
3) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone zbiory;

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki lub innych materiatdéw czytelnik
zobowigzany jest zwroci¢ takg samg pozycje albo inng wskazang przez
bibliotekarza;

5) wszystkie wypozyczone materialy powinny by¢ zwrécone przed koncem danego
roku szkolnego;

6) czytelnicy opuszczajacy szkole zobowigzani s do zwrotu wszystkich materialow
wypozyczonych z biblioteki;

7) uczniom biorgcym systematyczny udziat w pracach biblioteki mogg by¢ przyznane
nagrody na koniec roku szkolnego.

8) uczniowie, ktorzy nie zwrocili ksigzek do biblioteki na koniec roku szkolnego,
we wrze$niu, kolejnego roku szkolnego maja obnizone zachowanie o jeden stopien.

6. Obowigzki: Rady Pedagogicznej, nauczycieli i wychowawcow:
1) do obowigzkow Rady Pedagogicznej nalezy:
a) opiniowanie budzetu biblioteki,
b) zatwierdzenie rocznych planow pracy biblioteki,
c) formutowanie wnioskow i uwag dotyczacych oceny i usprawnienia pracy
biblioteki;
2) do obowiagzkéw nauczycieli nalezy:
a) poznanie zawartosci zbiorow biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu
I petnionych funkcji w szkole,
b) wspotpraca z bibliotekg w gromadzeniu i selekcji zbiorow,
C) wspolpraca w rozwijaniu kultury czytelniczej i medialnej;
3) do obowigzkéw wychowawcy nalezy:
a) wspolpraca z biblioteka w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniéw stronigcych
od ksigzki,
b) uswiadamianie uczniom Kkoniecznosci przestrzegania regulaminu biblioteki,
udzielanie pomocy w egzekwowaniu zwrotu, wypozyczonych zbiorow i rozliczen
za zgubienie i zniszczenie ich.

§ 28

1. Szkota wypozycza nieodptatnie uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majace
posta¢ papierowa, lub zapewnia uczniom dost¢p do podrecznikéw lub materiatow
edukacyjnych, majacych posta¢ elektroniczng, lub przekazuje uczniom materiaty
¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostepnia.

2. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu zakupu podrecznika
lub materiatu edukacyjnego.
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3. W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej szkoty
w trakcie roku szkolnego staja si¢ wlasnoscig organu prowadzacego szkofe,
do ktorej uczen przechodzi.

4. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zakupionymi z dotacji
celowej lub materiatami edukacyjnymi zakupionymi z dotacji celowej dostosowanymi do
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych,
dyrektor szkoty przekazuje te podreczniki lub materiaty edukacyjne dyrektorowi szkoty,
ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki lub materiaty edukacyjne stajg
si¢ wlasnos$cig organu prowadzacego szkote, ktérej zostaty przekazane.

Organizacja Swietlica
§29
1. W szkole dziata $wietlica.
2. Szkola zapewnia zajecia $Swietlicowe uczniom, ktdrzy pozostaja w szkole poza
zajeciami obowigzkowymi ze wzgledu na:

1)czas pracy rodzicoOw - na wniosek rodzicow;

2)inne okolicznosci wymagajace zapewnienia im opieki w szkole.
3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegodlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny
oraz odrabianie lekcji.
4. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba
uczestnikow nie powinna przekraczac 25.
5. Pracownikami $wietlicy sg nauczyciele swietlicy.
6. Nauczyciele §wietlicy wspotpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas w
zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych.
7. Nauczyciel $wietlicy odpowiada za:
1) wlasciwa realizacje¢ planu wychowawczo-opiekunczego w $wietlicy;
2) bezpieczenstwo mlodziezy podczas przebywania w swietlicy;
3) sprzet i pomoce naukowe znajdujace si¢ na stanie Swietlicy;
4) ad i estetykg pomieszczen $wietlicowych.
8. Nauczyciel $wietlicy prowadzi zajecia zgodnie z planem pracy na | i Il semestr
sporzadzonym na poczatku kazdego semestru
9. Nadzoér pedagogiczny nad praca swietlicy sprawuje dyrektor szkoty.
10. Szczegdtowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.

§ 30

Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dzialajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy
1. Szkota aktywnie wspotdziata z poradnig psychologiczno — pedagogiczng miedzy innymi
przez korzystanie z konsultacji i doradztwa w zakresie:
1) diagnozowania srodowiska ucznia;
2) rozpoznawania przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;
3) podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych w stosunku do uczniéw oraz
wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;
4) wspierania ucznibw w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego ksztalcenia oraz
udzielaniu informacji w tym zakresie;
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5) wspierania nauczycieli w organizowaniu wewnatrzszkolnego systemu doradztwa;

6) udziclania nauczyciclom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z realizowanych przez nich programow nauczania do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych uczniéw zwlaszcza tych, u ktoérych
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu
si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

Poradnie udzielaja pomocy uczniom i ich rodzicom oraz nauczycielom w zakresie:

1) wspomagania wszechstronnego rozwoju i efektywnosci uczenia sig;

2) nabywania umiejetnosci rozwigzywania konfliktow 1 probleméw oraz innych
umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej;

3) pomocy psychologiczneyj;

4) profilaktyki uzaleznien;

5) terapii zaburzen rozwojowych i zachowan dysfunkcyjnych;

6) edukacji prozdrowotnej wsrod ucznidéw, rodzicOw i nauczycieli.

Poradnie specjalistyczne prowadzg dzialalno$¢ ukierunkowang na specyficzny, jednorodny

charakter probleméw z uwzglednieniem potrzeb srodowiska.

Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) poradnia psychologiczno — pedagogiczna

wydaje opinie miedzy innymi w sprawach:

1) dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajagcych z programu nauczania do
indywidualnych potrzeb ucznia, u ktoérego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu
si¢ uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom,;

2) indywidualnego programu lub toku nauki oraz innych sprawach okreslonych
W przepisach odrebnych.

3)Szkota organizuje zajecia zgodnie z zaleceniami zawartymi w orzeczeniu

o potrzebie Kksztatcenia specjalnego, a w przypadku zawieszenia zaje¢ z powodow
epidemicznych z uwzglednieniem mozliwosci ich realizacji w formie zdalne;j.

5.

6.

7.

Dla dzieci, ktorych stan zdrowia uniemozliwia, lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do
szkoly (na wniosek rodzicow/prawnych opiekunéw) poradnia pedagogiczna wydaje
orzeczenie o0 potrzebie ksztatcenia indywidualnego, dla dzieci z zaburzeniami lub
odchyleniami rozwojowymi wymagajgcymi stosowania specjalnej organizacji i metod
pracy — orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Dla uczniow zyjacych w trudnych warunkach zabiega si¢ o0 pomoc materialng w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej i Oddziale Polskiego Czerwonego Krzyza.

Za prawidlowa wspoélprace z instytucjami wymienionymi w ust. 1 1 6 odpowiedzialni s3:
dyrektor szkoty.

§31

Zasady i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami/prawnymi opiekunami w zakresie
nauczania, wychowania i profilaktyki.

1. Rodzice i nauczyciele wspoétpracuja ze soba w Sprawach nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki.
2. Wspolpraca realizowana jest migdzy innymi przez:

1) zaznajamianie rodzicow z zadaniami 1 zamierzeniami dydaktyczno-
wychowawczymi w danej klasie;

2) zaznajamianie rodzicOw z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania,
promowania i przeprowadzania egzaminow sprawdzajacych i klasyfikacyjnych
oraz zasadami ustalania oceny z zachowania;

3) zatwierdzanie przez rad¢ rodzicow programu wychowawczo-profilaktycznego
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szkoty;

4) udzielanie rodzicom informacji o zachowaniu, ocenach, postepach i przyczynach
niepowodzen oraz trudnosciach w nauce ich dziecka podczas zebran z rodzicami,
dyzuréw konsultacyjnych, w umdéwionym czasie;

5) uzyskiwanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia
ich dziecka;

6) regularne spotkania z rodzicami przynajmniej dwa razy w roku.

3. Na lekcjach z wychowawca, spotkaniach uczniowie i1 ich rodzice moga uzyskac

porady zwigzane z dalszym ksztalceniem i wyborem zawodu przez uczniéw. Szkota

oferuje w tym zakresie pelna informacj¢ dotyczaca typow szkdt oraz warunkow

przyje¢ do nich.

4. Zasady wspolpracy szkoty z rodzicami/prawnymi opiekunami:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

na pierwszym zebraniu z rodzicami nauczyciel-wychowawca zapoznaje ich ze
Statutem szkoty, zasadami komunikowania si¢ z nauczycielami i dyrektorem. Uwagi
dotyczace wyzej wymienionych zglasza rodzic/prawny opiekun do wychowawcy
klasy, a ten przekazuje dyrektorowi;

rodzice maja prawo wgladu do Statutu Szkoty w sekretariacie szkoty, bibliotece lub
u dyrektora szkoty lub na stronie internetowej szkoty;

nauczyciele opracowuja harmonogram konsultacji 1 podaja go do wiadomosci
ucznidéw i rodzicéw na gazetce szkolnej lub na stronie internetowej szkoty;

w czasie konsultacji rodzice/prawni opiekunowie uzyskuja od nauczycieli
przedmiotéw i wychowawcy, informacje biezace o osiggnigciach, niedociggnieciach
i ocenach tylko swoich dzieci;

rodzice/prawni opiekunowie traktowani sg jako wazni sojusznicy szkoty, stuza jej
pomocy i rada;

rodzice/prawni opiekunowie moga uczestniczy¢ w uroczystosciach szkolnych
I zajeciach dydaktycznych (po uzgodnieniu z nauczycielem);

w czasie zebran rodzicielskich wychowawca nie omawia imiennie niedociggnig¢é
uczniow;

8) rodzice/prawni opiekunowie s3 zobowigzani usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ swoich

dzieci w dzienniczkach (opieczetowanych pieczatka szkoty i zawierajacych wzory
podpisow rodzicow/prawnych opiekunéw) do 1 tygodnia od dnia powrotu do
szkoty, o ile rodzic nie przestal usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku
elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminow.

a) nauczyciele zwalniajg ucznidw z obecnosci na zaje¢ciach tylko na pisemng prosbe
rodzicéw/prawnych opiekundéw zapisang na kartce, ktorg uczen zostawia w
sekretariacie szkoly lub poprzez swoje konto w dzienniku elektronicznym, przed
zajgciami, z ktérych uczen ma by¢ zwolniony.

b) uczen klasy IV-VIII, ktéry zostaje zwolniony z zaje¢ na prosbe rodzicow i w
treSci zwolnienia rodzice/prawni opiekunowie nie zapisali os$wiadczenie, ze
,»Wyrazaja zgode na przebywanie dziecka poza szkola w czasie, kiedy powinno
uczestniczy¢ zajeciach organizowanych przez szkote, 1 biorg za nie catkowitg
odpowiedzialno$¢”, musi pozosta¢ na terenie szkoty i przebywaé w miejscu,
w ktorym opieke nad nim sprawuje upowazniona przez dyrektora osoba,

c) uczen klasy IV-VIII, ktory zostaje zwolniony z zaje¢ na prosbe rodzicow i w
treSci  zwolnienia rodzice/prawni opiekunowie zapisali o$wiadczenie, ze
,wyrazaja zgode na przebywanie dziecka poza szkotg w czasie, kiedy powinno
uczestniczy¢ zajeciach organizowanych przez szkole, i biorg za nie catkowity

28



odpowiedzialno$¢”, moze opusci¢ szkote i samodzielnie uda¢ si¢ do domu bez
opieki osoby dorostej;

9) ewentualne konflikty w sprawach nauczyciel przedmiotu — uczen, rodzic/prawny
opiekun ma prawo zgtosi¢ do wychowawcy klasy, jesli z jego pomoca nie uda si¢ ich
rozwigzaé, rowniez do dyrektora szkoty;

10) rodzic/prawny opiekun ma prawo zglosi¢ swoje uwagi o pracy szkoty u dyrektora
szkoly wylacznie w formie pisemnej lub osobistej rozmowie z dyrektorem
przeprowadzonej z udziatem zainteresowanej osoby.

11) rodzice/prawni opiekunowie maja prawo wgladu do prac pisemnych tylko swoich
dzieci w szkole, moga uzyska¢ skan prac swojego dziecka poprzez swoje konto w
dzienniku elektronicznym po uzgodnieniu z nauczycielami;

12) nauczyciele komunikujg si¢ z rodzicami/prawnymi opiekunami poprzez wpis do
dzienniczkow ucznia lub zeszytu przedmiotowego oraz poprzez modut Wiadomosci
w dzienniku elektronicznym.

13) pomoc finansowa rodzicéw/prawnych opiekundéw ofiarowana szkole moze by¢ tylko
dobrowolna;

14) rodzice/prawni opiekunowie wspotpracuja ze szkota dla dobra uczniow,

15) rodzice/prawni opiekunowie dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa
obowigzani do informowania, w terminie do dnia 30 wrze$nia kazdego roku,
dyrektora szkoty, w obwodzie ktéorym dziecko mieszka o realizacji obowiazku
szkolnego.

§ 31a

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Nadzoér nad funkcjonowaniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego sprawuje
Dyrektor Szkoty. Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie
doradca zawodowy. Doradztwo zawodowe jest nieodtgczng czes$cia programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty i stuzy prawidtowemu rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu
edukacyjno-zawodowego oraz rozwijaniu jego tozsamosci grupowej, jako waznego elementu
funkcjonowania spotecznego. Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest:

a)w klasach I-VI na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogélnego;

b)w klasach VII-VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego
oraz na obowigzkowych, regularnych zajeciach z doradztwa zawodowego (w wymiarze 10
godzin w klasie VII oraz VIII) prowadzonych przez doradce zawodowego.

Zajecia zwiagzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje sie w celu wspomagania
odpowiednio uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy
wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele i specjalisci. W realizacji
zadan z zakresu doradztwa zawodowego uczestniczg:

-wychowawcy klas;

-pedagog szkolny;

-nauczyciel biblioteki;

-nauczyciele $wietlicy;

-pozostali nauczyciele;

-instytucje zewnetrzne, poradnie psychologiczno-pedagogiczne, Powiatowy Urzad Pracy w
Myslenicach z filig w Dobczycach.
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Praca doradcy zawodowego w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego
ma charakter planowych dziatan obejmujacych indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami:

W ramach pracy z uczniami obejmuje:

-wdrazanie uczniéw do samopoznania,

-ksztaltowanie umiejetnosci analizy swoich mocnych i stabych stron,

-ksztaltowanie umiejetnosci pracy w grupie,

-przygotowanie do samodzielno$ci w trudnych sytuacjach zyciowych, np.. egzamin,
poszukiwanie pracy, adaptacja do nowych warunkéw, bezrobocie,

-pomoc w planowaniu kariery edukacyjno - zawodowej,

-konfrontowanie wtasnej samooceny z wymaganiami szkét i zawod 6w,

-poznawanie warunkéw przyjec do szkot policealnych i wyzszych,

-rozpoznanie potrzeb rynku pracy i mozliwosci zatrudnienia na rynku lokalnym, krajowym i
unijnym,

-diagnoze preferencji i zainteresowan zawodowych w odniesieniu do specyfiki wybieranych
zawodow,

-ksztattowanie umiejetnosci $wiadomego i realistycznego wyboru i poszukiwania pracy;

W ramach pracy z rodzicami obejmuje:

-prezentacje zatozen pracy informacyjno - doradczej szkoty na rzecz uczniéw,

-przedstawienie aktualnej i petnej oferty edukacyjnej szkolnictwa $redniego,

-indywidualng prace z rodzicami uczniéw, ktérzy majg problemy: zdrowotne, emocjonalne,

decyzyjne, intelektualne, rodzinne,

-gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjno - zawodowych,
-przedstawienie mozliwosci zatrudnienia na lokalnym rynku pracy.
-zaangazowanie rodzicow w dzialania doradcze (przedstawienie swoich zawodowych

doswiadczen).

W ramach pracy z nauczycielami obejmuje:
-utworzenie i zapewnienie ciggtoSci dziatan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa

zawodowego,

-uzyskanie wsparcia i pomocy w pracy wychowawczej,
-lepsze rozumienie potrzeb uczniéw, ich poglad6éw, oczekiwan wobec szkoty i rynku pracy,
-realizacje zadan z zakresu przygotowania uczniéw do wyboru drogi zawodowej i roli

przyszlego pracownika.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§32

1. W szkole zatrudnia sig¢:
1) pracownikow pedagogicznych;
2) logopedg;
3) pracownikow administracyjnych;
4) pracownikow obstugi;
5) pedagoga,
6) pedagoga specjalnego.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa
W ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.
3. Zakres czynnosci poszczegolnych pracownikow ustala dyrektor, w tym zwigzanych z:
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1) odpowiedzialnoscig za bezpieczenstwo, zdrowie 1 zycie uczniéw;
2) prawidtowym przebiegiem procesu dydaktycznego;
3) dbaloscia o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
4) zabezpieczeniem goracego positku lub goracej herbaty dla uczniow;
5) odpowiedzialnoscig za tad, porzadek i higieng pomieszczen szkolnych.
4. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Organ

prowadzacy szkote i dyrektor szkoty sa zobowigzani z urzedu wystepowaé w obronie
nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

Nauczyciele
§33

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza, opiekuncza 1 jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Do zadan i obowiazkéw nauczycieli nalezy w szczego6lnosci:

1) odpowiedzialno§¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

2) prawidtowa realizacja podstawy programoOwej, programu nauczania, planu pracy
szkoty oraz programu wychowawczego -profilaktyczno;

3) troska o prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;
4) dbatos¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkoty;
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania;

6) bezstronno$¢ 1 obiektywno$¢ w ocenie ucznidow zgodnie z obowigzujacymi
przepisami i wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania;

7) udzielanie pomocy uczniom w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

8) rozpoznawanie S$rodowiska rodzinnego ucznidw, wspieranie rodzicow (prawnych
opiekunéw) w dziataniach wychowawczych, systematycznie wspotpracowaé z
domem rodzinnym ucznia;

9) doskonali¢ umiejetno$ci dydaktyczne i podnosi¢ poziom wiedzy merytorycznej
poprzez:

a) udziat w roznych formach doskonalenia zawodowego,

b) udziat w spotkaniach z doradcami metodycznymi,

C) prace w zespotach przedmiotowych i problemowo-zadaniowych,

d) organizowanie pracowni przedmiotowych i podejmowanie staran o ich
wyposazenie;

10) ksztalci¢ i wychowywa¢ mitodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku
dla kazdego cztowieka;

11) dba¢ o ksztaltowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi roéznych narodoéw, ras i
swiatopogladow;

12) nauczyciel jest obowigzany uczestniczy¢ w przeprowadzaniu sprawdzianu w ostatnim
roku nauki w szkole;

13) prowadzi¢ inne zajecia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym
zajgcia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania
uczniow;
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14) wspotpracowaé z wychowawcami klas;
15) stosowac efektywne i roznorodne metody i formy nauczania;
16) rozpoznawa¢ poziom i postepy uczniow w opanowaniu wiadomosci i umiejetnoscei;

17) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidualnego nauczania, opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, atakze nieposiadajacego wyzej wymienionego
orzeczenia lub opinii — w zaleznosci od jego specyficznych trudnosci lub uzdolnien
zdiagnozowanych na poziomie szkoty;

18) indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajgciach
edukacyjnych, odpowiednio do jego potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych;

19) motywowac¢ uczniéw do udziatu w konkursach i w zyciu kulturalnym szkoty;

20) aktywnie uczestniczy¢ w zyciu szkoly oraz we wszystkich posiedzeniach rady
pedagogicznej 1 komisjach powotanych przez dyrektora szkoty;

21) prawidtowo prowadzi¢ dokumentacj¢ szkolng zgodnie z obowigzujagcym prawem;

22) przestrzega¢ prawa o$wiatowego, przepisow BHP, wszystkich regulaminéw
obowiazujacych w szkole oraz zarzadzen dyrektora szkoty;

23) przestrzegac tajemnicy stuzbowej;
24) przestrzega¢ sprawdzania obecnosci uczniow na kazdej jednostce lekcyjne;.
3. Nauczyciel ma prawo do:
1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
2) wyboru programu nauczania,
3) wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszezonych do uzytku szkolnego,
4) opracowania wlasnego programu nauczania.

4. Wybrany program nauczania oraz podrecznik, a takze program, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 2 i 3, nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty.

§ 34
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
W szczegoblnosci:
1) ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddzialu oraz jego
modyfikowanie w miare¢ potrzeb;
2) analizowanie skuteczno$ci edukacyjnych wybranego zestawu programu nauczania;

3) wiasciwa korelacja tresci programowych realizowanych w ramach przedmiotow
(blokéw przedmiotowych);

4) pomoc wychowawcy w rozwigzywaniu trudnych probleméw wychowawczych
dotyczacych danego oddziatu;

5) ustalenie dla ucznia form, sposobow i okreséw udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin poszczegdlnych form na dany rok szkolny;

6) pracg zespotu kieruje wychowawca danego oddziatu.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne
zespoty problemowo-zadaniowe.

3. Praca zespotu wymienionego w ust. 2 kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora.
4. Cele i zadania zespotow przedmiotowych obejmuja:
1) organizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobu realizacji programéow

32


http://prawo.vulcan.pl/przegdok.asp?qdatprz=01-09-2009&qplikid=1#P1A6

nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze
uzgadnianie decyzji w sprawie wyboroOw programow nauczania;

2) wspélne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania ucznidéw oraz sposob
badania wynikow nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspotdziatanie w organizowaniu i wyposazeniu pracowni;

5) wspolne opiniowanie w szkole wilasnych, innowacyjnych i eksperymentalnych
programdw nauczania;

6) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogodlnego przed dopuszczeniem do
uzytku w szkole, jezeli o taka opini¢ wystapit dyrektor szkoty.

5. Cele i zadania zespotéw wychowawczych obejmuja:

1) udziat w planowaniu zadan wychowawczych, opiekunczych i profilaktycznych szkoty;

2) wymiana do$wiadczen, doradztwo w sprawie form i metod pracy wychowawczej;

3) udziat w opracowywaniu propozycji szczegdtowych zasad wewnatrzszkolnego
systemu oceniania ucznidow, w odniesieniu do oceny zachowania;

4) wspotpraca z samorzadem uczniowskim przy opracowywaniu Kryteriow oceny
zachowania,

5) wspotpraca przy konstruowaniu rocznego planu wychowawczego- profilaktycznego
oraz §rodroczna ocena realizacji tego planu;

6) opracowanie tematyki zaje¢ z wychowawca;

7) opracowanie tematyki spotkan z rodzicami,

8) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng przy rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

9) opiniowanie przygotowanych w szkole innowacji i eksperymentow z zakresu
wychowania;

10) pomoc w organizowaniu wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

6. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty problemowo-zadaniowe, ktorych zadaniem jest:

1) rozwigzywanie probleméw organizacyjnych, dydaktycznych i innych wynikajacych
doraznych potrzeb szkoty.
2) zespoly problemowo -zadaniowe powotuje dyrektor szkoty w celu migdzy innymi:
a) przygotowanie projektu planu pracy szkoty;
b) przygotowanie projektu zmian w statucie szkoty lub innego regulaminu,
C) przygotowanie projektu zmian w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania;
3) po wykonaniu zadania lub po zakonczeniu roku szkolnego zespot zostaje rozwigzany.

Wychowawca
§35

1.

2.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki nad uczniami, a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia oraz przygotowanie do zycia
W rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolne;.

W celu realizacji zadan wymienionych w ust. 1 wychowawca:

1) otacza indywidualng opickg kazdego wychowanka;

2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
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3)

4)

5)

6)

2)

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajacego jednostki i interesujace zespoOt
uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji
wychowawcy;

wspotdziala z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajagc z nimi i

koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogotu ucznidw, a takze wobec tych,

ktoérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to zardwno ucznidow szczegodlnie
uzdolnionych, jaki i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami);

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych,

b) wspoétdziatania z rodzicami poprzez okazywanie im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy swoich
dzialaniach,

C) wilaczanie ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu

potrzeb i trudno$ci takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien

uczniéw, organizacj¢ 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslaja
przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogiczneyj;
prowadzi dokumentacj¢ wymagang aktualnymi przepisami i uchwalg rady
pedagogicznej.

3. Formy kontaktu wychowawcy i innych nauczycieli z rodzicami:

1) zebrania klasowe z rodzicami (dwa razy w potroczu);

2) rozmowy indywidualne z rodzicami (w miar¢ zaistnialych potrzeb);

3) korespondencja z rodzicami w dzienniczkach ucznia oraz poprzez dziennik
elektroniczny

4) organizowanie lekcji otwartych dla rodzicow;

5) udzielanie informacji o postegpach w nauce i zachowaniu uczniow rodzicom przez
wychowawce 1 nauczycieli przedmiotow (w kazdy dzien nauki szkolnej, w czasie
przerw w czasie ktorych nauczyciel nie pelni dyzuru oraz przed i po zakonczeniu
zaje¢ wlasnych nauczycieli);

6) udziat rodzicow w uroczystosciach szkolnych;

7) odwiedziny wychowawcy w domu ucznia.

4. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony:

1) dyrektora szkoty;

2) rady pedagogicznej;

3) wyspecjalizowanych w tym zakresie placowkach 1 instytucjach o$wiatowych
i naukowych.

Logopeda

§ 36
Szkota zatrudnia logopede podlegajacego bezposrednio dyrektorowi.
Do zadan logopedy nalezy:

przeprowadzenie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy ucznidéw, uczniow w
tym mowy glosnej i1 pisma;
diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikéw organizowanie
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pomocy logopedycznej;

3) planowanie i prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci,
u ktorych stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma;

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scislej wspotpracy z pedagogiem, wychowawcami 1 nauczycielami,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicoéw i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej , w tym wspoOtpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli wynikajacych
Z programu wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki;

3. Zadania te realizowane sg we wspoOtpracy z nauczycielami, rodzicami, organami szkoty
I instytucjami pozaszkolnymi, z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i innymi
poradniami specjalistycznymi.

4. Logopeda prowadzi odpowiednig dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Szczegodtowy zakres czynnos$ci logopedy ustala dyrektor na pismie.

Pedagog
§ 36a

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi uzdolnieniami,
pomocy psychologiczno - pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli;

4) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo - profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udziatem rodzicow i
nauczycieli;

5) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuniczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo - profilaktycznego;

6) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym sie w
trudnej sytuacji zyciowej;

7) udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki;

8)wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji;

9)wspieranie dziatan wychowaweczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacychz programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

10)organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
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11) wspétdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Dobczycach i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

12) wspdtdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuniczo -
wychowawczymi.

Pedagog specjalny
§ 36b
Zadania pedagoga specjalnego.
Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:
1) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;
2) rozwigzywanie problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

3) prowadzeniu badan i dzialan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

4) okres$lanie niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe iedukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

5) wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty lub placéwki,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy
Z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidw;

Pracownicy administracji i obshugi
§37
1. W szkole zatrudnia si¢ pracownikéw administracji 1 obstugi. Grupa ta podlega przepisom
prawa pracy 1 innym zarzadzeniom dotyczacym tej grupy pracowniczej.
2. Do zadan pracownikéw administracji i obstugi w szczego6lnosci nalezy:
1) Troska o bezpieczenstwo dzieci poprzez sprawng organizacj¢ pracy, przestrzeganie
przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy;
2) Rzetelne wykonywanie powierzonych obowigzkéw (zgodnie z przydzialem
czynnosci);
3) Przestrzeganie Regulaminu Pracy i ustalonego w szkole regulaminu porzadkowego;
4) Poszanowanie mienia szkolnego;
5) Przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;
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6) Przestrzeganie tajemnicy sluzbowe;.

Bezpieczenstwo w szkole
§38

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly, kazdy na swoim odcinku pracy, ponosza
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas ich pobytu w szkole lub zajeé
zorganizowanych przez szkote.

Procedury postepowania w przypadku zagrozenia, w tym zagrozenia epidemicznego
wprowadza Dyrektor szkoty zarzadzeniem i zapoznaje z nimi wszystkich pracownikow szkoty
oraz uczniow i ich rodzicow/ prawnych opiekunéw poprzez umieszczenie ich na stronie www

szkoty.
§ 39.

1. Dzieci przychodza do szkoty nie wczesniej niz na 30 minut przed dzwonkiem na lekcje.

2. Za bezpieczenstwo dzieci przed rozpocze¢ciem zaje¢ lekcyjnych 1 w czasie przerw
odpowiada nauczyciel dyzurny zgodnie z harmonogramem.

3. Dyzur przed lekcjami rozpoczyna sie o godz. 7.

4. Nauczyciela majacego dyzur, nieobecnego w szkole, zastepuje nauczyciel, ktoremu
wyznaczono zastepstwo, zgodnie z ksigga zastepstw.

5. Za bezpieczenstwo podczas zaje¢ lekcyjnych, dodatkowych, nadobowigzkowych,
zawodow sportowych, wycieczek, zielonych szkot, dyskotek, itp. odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia lub wychowawca.

6. Wszystkie zajecia rozpoczynaja si¢ od sprawdzenia listy obecnosci.

7. W pierwszym dniu zaj¢e¢ w danym roku szkolnym wychowawca zapoznaje ucznidw
Z bezpiecznym zachowaniem w szkole i poza nig. O zasadach tych nalezy przypomina¢
podczas catego roku, zwlaszcza przy okazji wycieczek, ferii, itp.

8. W pracowni komputerowej, w widocznym miejscu, znajduje si¢ regulamin bezpiecznego
zachowania 1 postgpowania, z ktorym zapoznaje si¢ ucznidéw na pierwszych zajeciach w
danym roku szkolnym.

9. Niesprawny sprzet, zagrazajacy bezpieczenstwu, zabezpiecza nauczyciel i zawiadamia
dyrektora.

10. Wyjscia poza Nowa Wies$, wyjazdy na wycieczki i zielone szkoty odbywaja si¢ zgodnie
z regulaminem wycieczek szkolnych. Kierownikéw obowigzuje kazdorazowo:

1) wypetnienie karty wycieczki;

2) zawiadomienie rodzicoOw o programie, terminie i godzinie wyjazdu i powrotu;
3) sprawdzenie listy obecnosci;

4) zapoznanie uczestnikow z regulaminem;

5) dokonanie stosownych wpisow w dzienniku.

11. Uczen, ktory z réznych przyczyn nie bierze udziatu w wycieczce, uczestniczy w lekcjach
w klasie wskazanej przez wychowawcg.

12. Uczen klas IV-VIII moze by¢ zwolniony z zaje¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzica.

13. Uczen, ktéry zachorowal moze uda¢ si¢ do domu wytacznie pod opiekg rodzicow lub
wskazanych przez rodzicow/prawnych opiekundw.

14. Nauczyciel klas I-IIT po ostatniej lekcji w danej klasie ma obowigzek odprowadzenia

dzieci do szatni i1 przypilnowania porzadku podczas ubierania si¢ i sprawdzenia czy
wszystkie dzieci zostaty odebrane zgodnie z o§wiadczeniami rodzicow.
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15. W pomieszczeniach lub innych miejscach w ktérym maja by¢ prowadzone zajecia lub
stan znajdujacego si¢ w nich wyposazenia stwarza zagrozenie dla bezpieczenstwa,
niedopuszczalne jest rozpoczgcie zajec. Jesli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢
podczas zaj¢¢, nauczyciel niezwlocznie przerywa zajecia 1 wyprowadza uczniow
z zagrozonych miejsc.

16. Pracownik szkoty, ktory powzigt wiadomo$¢ o wypadku niezwlocznie zapewnia
poszkodowanemu opieke, a w szczegdlnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng, a
w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy.

17. Poko6j nauczycielski wyposaza si¢ w apteczke zaopatrzong w $rodki niezbedne do
udzielania pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach udzielania tej pomocy.

18. Uczen, ktory bierze udziat w réznego rodzaju uroczysto$ciach, imprezach szkolnych,
konkursach, zawodach sportowych, jest nieobecny na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych przewidzianych w tygodniowym planie zaje¢ jego klasy. Wowcezas taka
nieobecno$¢ usprawiedliwiong poézniej przez wychowawce, zaznacza w dzienniku
zgodnie z regulaminem dziennika elektronicznego. Woéwczas uczen jest traktowany jako
obecny w szkole. Odpowiedzialno$¢ za ucznia ponosi nauczyciel organizujacy lub
opiekujacy si¢ zajgciami,

19. W przypadku zwolnien z lekcji wychowania fizycznego:

1) odbywajacych si¢ poza terenem szkoty (zajgcia na basenie):

a) jesli wypadaja one na poczatku badz na koncu zaje¢, za zgoda pisemnag
rodzicow/prawnych opiekundéw uczen moze nie przychodzi¢ na zajgcia lekcyjne.
Nie jest wtedy ujety w og6lnej frekwencji klasy.

b) jesli lekcje wypadajg w $rodku zaje¢ edukacyjnych, uczen przebywa na terenie
szkoty, w miejscu wyznaczonym nauczyciela wychowania fizycznego lub
wychowawce pod opieka nauczyciela wskazanego przez dyrektora szkoty i jego
obecnos$¢ jest obowigzkowa;

2) odbywajacych si¢ na terenie szkoty, uczen przebywa na terenie szkoty, w miejscu
wyznaczonym przez nauczyciela wychowania fizycznego 1 jego obecno$¢ na
zajeciach jest obowigzkowa.

Rozdzial 6
Szczegotowe warunki i sposoby oceniania wewnatrzszkolnego

§ 40

1. Szczego6towe warunki 1 sposoby oceniania wewnatrzszkolnego (Wewnatrzszkolne zasady
oceniania - WZO) okreslaja warunki i sposob oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw oraz przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty w klasie 6smej.

Nauczyciele na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym formutujg wymagania
edukacyjne niezb¢dne do otrzymania przez ucznidw poszczegdlnych $rdédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych.

Og6lne Wymagania Edukacyjne na poszczeg6lne oceny powinny uwzgledniac:

e

niezbedny do opanowania minimalny zakres wiadomosci i umiejetnosci;

b. stopien rozumienia materiatu naukowego;

o

. stopien opanowania umiejetnosci stosowania wiadomosci w praktyce;

e

stopien opanowania umiejetno$ci integrowania wiadomosci, rowniez migdzyprzedmiotowo;
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2.

e. stopien opanowania umiejetnosci organizacji pracy i wspotpracy;

f. stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacje zwrotng oraz
naprowadzajaca;

0. stopien realizacji Indywidualnego Planu Uczenia Si¢, w tym w szczego6lnosci stopien postepu

W procesie uczenia si¢ i rozwoju — o ile zostat przygotowany.

pkt 2 zyskuje brzmienie
Integralnym sktadnikiem wewnatrzszkolnych zasad oceniania s3 wymagania edukacyjne.

Formutowanie wymagan edukacyjnych odbywa si¢ poprzez przygotowanie przez nauczyciela
Ogo6lnych Wymagan Edukacyjnych na poszczeg6lne oceny. Formulowanie wymagan

edukacyjnych moze by¢ uzupekione o skonstruowanie przez ucznia, we wspolpracy z
nauczycielem, Indywidualnego Planu Uczenia sie.

3.Przepisow WZO nie stosuje si¢ do dzieci z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu

glebokim.

4. Warunki przeprowadzania sprawdzianow oraz ich formy dla dzieci z niepelnosprawnoscia
intelektualng oraz niedostosowanych spotecznie okreslaja odrgbne przepisy.

5.Zasady oceniania z religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

6. Indywidualny Plan Uczenia Si¢ okresla:

1) cele i zadania, ktore uczen zamierza zrealizowaé¢ w danym roku szkolnym;

2) sposoby realizacji zaktadanych celow i zadan;

3) efekty realizacji Indywidualnego Planu Uczenia Si¢, w tym w szczegdlnosci zaktadang
srddroczng 1 roczng oceng klasyfikacyjna;

4) oczekiwania ucznia w zakresie pomocy uczniowskiej i wsparcia nauczyciela.

§ 41

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz
zachowanie ucznia.
2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny: biezace, klasyfikacyjne: srédroczne
I roczne, koncowe.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu 1 postepoOw W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umieje¢tnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajagcych z realizowanych w szkole programow
nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
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wspolzycia spotecznego inorm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w
Statucie szkoty.

Rozdzial 6
§ 42

1.Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiaggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie;

b) nauczyciel ma obowiazek udzielania uczniowi pomocy w nauce poprzez udzielanie

informacji zwrotnej o tym, co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

¢ )motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

d)dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

e)umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

f)udzielanie uczniom wskazowek do samodzielnego planowania dalszego rozwoju.

g)ocenianie biezace jest realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran
oraz wyrazania uznania dla osiggni¢¢ ucznia,

h)Ocenianie biezace realizuje si¢ przez:

- oceng stowng — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggnie¢ ucznia oraz jego zachowania i
trudnosci w procesie uczenia si¢;

- oceng wspierajaca — odnoszenie si¢ do dziatan i osiagnie¢ ucznia w aspekcie doceniania
poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w poszukiwaniu powodoéw
niepowodzen i niwelowaniu ich;

- oceng ksztattujaca — wypracowanie warunkow wspierajacych efektywne uczenie si¢ i
prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego nauki.

- w ramach oceniania biezgcego uczen jest wspierany i informowany o postepach w
procesie rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez caty
rok szkolny.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) ustalanie kryteridow oceniania zachowania;
3) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w danej szkole;
4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom
informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.
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8) w przypadku prowadzenia zdalnego nauczania ocenione pisemne formy
sprawdzania wiadomos$ci i umiejetno$ci uczniéw, a takze wykonane zlecone zadania
domowe s3g oceniane wg skali zgodnej ze statutem szkoty i odsytane poprzez dziennik
elektroniczny/ komunikator/ wraz z uzasadnieniem na indywidualne konto mailowe ucznia.

4. Szczegdblowe warunki 1 sposOb oceniania wewnatrzszkolnego okresla Statut szkoty,
Z uwzglednieniem przepisOw rozporzadzenia.

§43

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidw na zajgciach
edukacyjnych oraz ich rodzicow/prawnych opiekundéw na zebraniach o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw;
3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw na
zajeciach edukacyjnych oraz ich rodzicéw/prawnych opiekunéw na zebraniach o
warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, skutkach
ustalania uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Rodzice sa systematycznie informowani o post¢pach dziecka w nauce, o jego
mocnych i stabych stronach oraz o ustalonych dalszych kierunkach pracy na spotkaniach
okreslonych przez kalendarz spotkan z rodzicami oraz (w miar¢ potrzeb) podczas
indywidualnych rozmow.
4. Na poczatku roku szkolnego na pierwszym zebraniu z rodzicami wychowawca klasy
zapoznaje rodzicow z rocznym harmonogramem spotkan z rodzicami.

§ 44

1. Oceny s3g jawne dla ucznia 1 jego rodzicoOw/prawnych opiekundéw. W okresie czasowego
ograniczenia funkcjonowania szkoty informacje o osiggnieciach i postepach ucznia
przekazywane sg drogg elektroniczng, w tym na konferencjach online.

Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sg uzasadniane przez nauczyciela ustnie zawsze przy
ustaleniu oceny. Na wniosek ucznia lub rodzica uzasadnienie to powinno by¢ sporzadzone w
formie pisemnej lub elektronicznej.

O postegpach 1 trudnosciach uczniéw rodzice/prawni opiekunowie sg informowani przez
wychowawce na zebraniach oraz przez innych nauczycieli podczas dni otwartych i
zebran.
1.Rodzice/opiekunowie prawni obecno$¢ na kazdym zebraniu i podczas dni otwartych
potwierdzaja podpisem na li§cie obecnosci.
2.W razie zaistniatej potrzeby pilnego kontaktu z rodzicami, wychowawca zawiadamia
rodzicow telefonicznie, poprzez modut wiadomosci w dzienniku elektronicznym lub
pisemnie o koniecznos$ci przybycia do szkoly. Rozmowa zrodzicami odbywa si¢ w
obecnosci wychowawcy, dyrektora szkoty, nauczycieli zglaszajacych problem z
uczniem.
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3.Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane na biezgco uczniowi i
jego rodzicom (oryginat pracy, kserokopia, zdjecie). Pozostata dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi 1 jego rodzicom przez
nauczyciela na terenie szkoty w terminie dogodnym dla kazdej ze stron i ustalonym
przez nauczyciela lub dyrektora szkoty

4.Sprawdzone i ocenione prace kontrolne sa przechowywane przez nauczycieli
prowadzacych zaje¢cia edukacyjne w oddziale, do ktérego uczgszcza uczen, do konca
danego roku szkolnego, tj. do dnia 31 sierpnia.
5.Uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zostala ustalona niezgodnie
Z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
6.0 ocenach $rodrocznych i rocznych uczen i jego rodzice/prawni opiekunowie zostaja
powiadomieni nie pozniej niz w ostatnim tygodniu przed wyznaczonym terminem
konca I lub II poétrocza.
10.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a
$rodroczng iroczng ocene klasyfikacyjng zachowania - wychowawca Kklasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

§45

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej i niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej (posiadajacej
uprawnienia do wydawania opinii zgodnie z przepisami prawa) dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na
podstawie tego orzeczenia.

§ 46

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
W szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢
Z obowiagzkdéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

2. Przy ustaleniu oceny z zaj¢¢ wychowania fizycznego oprocz wysitku wkiadanego
przez ucznia nalezy bra¢ pod uwage rowniez systematycznos¢ udzialu w tych zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej.

§ 47

1. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow/prawnych opiekundéw zwalnia ucznia z zajgé
wychowania fizycznego lub zajg¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zaj¢ciach, wydanej przez lekarza, oraz na
czas okreslony w tej opinii.

2. W przypadku catkowitego zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego lub zajeé
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komputerowych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ "zwolniony/zwolniona".

3. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow/prawnych opiekunow moze zwolni¢ ucznia
z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego na
podstawie opinii lekarza wskazujaca, jakich ¢wiczen uczen nie moze wykonywac oraz
przez jaki okres. W tym przypadku uczen uczestniczy w realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego z ograniczeniem wykonywania niektorych, wskazanych przez lekarza
¢wiczen. Uczen jest przez nauczyciela oceniany i klasyfikowany. Nauczyciel jest
obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia
oceny klasyfikacyjnej.

4. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicoéw/prawnych opiekundw oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia ucznia z wadg stuchu lub z gleboka
dysleksja rozwojowa z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci
lub catego okresu ksztatcenia w danym typie szkoty.

5. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze
nastgpic¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony/zwolniona".

§ 48

1. Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rodrocznej

2) rocznej

3) koncowej

Klasyfikacja $rodroczna i1 roczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu — wedtug skali okreslonej w WZO — $rdédrocznych,
rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej, roczne;j
i koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Oceny biezace oraz S$rodroczne, roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

3. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zachowania dla uczniow
Z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami
opisowymi.

4. Klasyfikacje $rodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w
terminach okreslonych przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do 31 stycznia.

5. Srodroczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz $rédroczna ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na dwa dni przed §rodrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na dwa dni przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

6.Klasyfikacja roczna/koncowa w klasach IV-VIII odbywa si¢ na tydzien przed
zakonczeniem zajec.
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7.W Klasach | - III sroédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg

ocenami opisowymi.

8.Wzbr oceny opisowej okresla zespot nauczycieli klas | - III i moze on podlegac

modyfikacji po uzgodnieniu pomigdzy wszystkimi nauczycielami edukacji

wczesnoszkolnej. Wzoér oceny opisowe] nalezy przedstawi¢ rodzicom/prawnym

opiekunom na pierwszym spotkaniu w danym roku szkolnym.

9.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych w klasach I - IlI
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezeniem trudno$ci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.

10.Klasyfikacja roczna odbywa si¢ w klasach I-III na tydzien przed zakonczeniem zajgcé

w danym roku szkolnym.

11.0Ocena opisowa jest jednoczesnie informacja dla rodzicéw o postepach dziecka.

12.Roczng ocen¢ klasyfikacyjng w klasach I-III nauczyciel sporzadza w trzech

jednobrzmiagcych egzemplarzach — do arkusza ocen, do dziennika lekcyjnego w formie

elektronicznej i dla rodzicow/prawnych opiekunéw — moze to by¢ oryginat i kopia

potwierdzona za zgodno$¢ z oryginatem.

13 Klasyfikacja $rédroczna, roczna i1 koncowa, poczawszy od klasy IV szkoly

podstawowej, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w

szkolnym planie nauczanie, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych na podstawie ocen czastkowych, ktdre nie s3

srednig arytmetyczng tych ocen.

14.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu

na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

15.Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych;
3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w Kklasie programowo
najwyzszej.
16. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zaj¢é
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

§ 49

1. Osiagnigcia ucznidw sg badane za pomoca: testow, sprawdzianéw i prac klasowych,
zadan domowych, kartkowek, prac dodatkowych wykraczajacych poza program
nauczania, ustnych wypowiedzi, aktywnosci w czasie lekcji, osiggni¢¢ w konkursach
szkolnych i pozaszkolnych, projektéw, prezentacji.

2. Nauczyciel w ocenianiu ucznia stosuje wszystkie dostgpne sposoby np.: obserwacja,
rozmowa, ocena wytworOw, badania osiggnie¢ 1 inne, i odnosi je do wymagan
edukacyjnych spisanych w formie poziomow osiggnigtej wiedzy i1 umiejetnosci.
Wymagania edukacyjne na poszczegdlne poziomy wiedzy i umiej¢tnosci ucznia sg
spisane 1 podane do wiadomosci uczniow i ich rodzicéw na stronie internetowej szkoty.
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1)

2)

3)
4)

5)

6)

. Biezace ocenianie moze mie¢ formy:

sprawdzian (praca klasowa, test kompetencji) — przez sprawdzian (prace klasows, test
kompetencji) nalezy rozumie¢ pisemng forme¢ sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci
trwajaca co najmniej jedng godzing lekcyjna. W tygodniu dopuszczalne jest
przeprowadzenie najwyzej trzech sprawdziandw zapowiedzianych 1 zapisanych
W dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu moze by¢
przeprowadzony tylko jeden sprawdzian;

krotkie prace pisemne — przez krotkg prace pisemna nalezy rozumie¢ pisemng forme
sprawdzenia wiadomosci 1 umiejetnosci trwajaca nie dtuzej niz 20 minut. Jesli praca
jest niezapowiedziana obejmuje material programowy z ostatniej lekcji, a jesli
zapowiedziana, to moze obejmowac szerszy zakres materialu wskazany przez
nauczyciela. Zgloszenie nieprzygotowania przez rozpoczeciem lekcji zwalnia z pisania
krotkiej pracy pisemnej w wyjatkiem prac zapowiedzianych;

odpowiedzi ustne - to ustne sprawdzenie wiedzy obejmujace zakres materiatu
nawigzujgcy do tematyki z poprzednich trzech lekcji;

praca na lekcji to aktywno$¢ ucznia na zajgciach np.: éwiczenia pisemne, udziat
w dyskusjach dotyczacych tematow lekcji, odpowiedzi ustne, ¢wiczenia praktyczne;
praca w grupie - to umiejetno$¢ organizacji pracy zespotowej, aktywny udziat
w dyskusji, tworcze rozwigzywanie problemu, pelnienie réznych rol w zespole,
dbatos¢ o koncowe efekty pracy zespotu;

nauczyciele mogg stosowaé rowniez inne formy oceniania, ktore wynikaja ze specyfiki
nauczanego przedmiotu, o czym informuja uczniéw i rodzicéw/prawnych opiekundéw
na poczatku roku szkolnego.

4. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota, w miar¢ mozliwos$ci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

5. Uczen, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, powinien mie¢ mozliwo$¢ napisania niektérych prac domowych przy uzyciu
komputera lub maszyny do pisania.

6. Na ocen¢ wiadomosci z prac pisemnych (oprocz jezyka polskiego i innych jezykoéw
nauczanych w szkole) nie moga mie¢ wpltywu bledy ortograficzne, stylistyczne,
gramatyczne 1 charakter pisma. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zwrocenie uwagi
uczniom na btedy.

7. Poprawione i ocenione prace pisemne powinny by¢ oddane uczniom w terminie

tygodnia od dnia napisania (za wyjatkiem wypadkow losowy)

8.Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawianie sprawdziandéw, kartkowek,
wypracowan i innych prac pisemnych oraz wypowiedzi ustnych.

1) poprawa ma nastgpi¢ w ustalonym wspdlnie terminie

2) do dziennika zaj¢¢ wpisuje si¢ oceny otrzymane lub poprawione niezwlocznie w
przypadku wypowiedzi ustnych, w przypadku wypowiedzi pissmnych nauczyciel poprawia je
I Wpisuje w przeciagu tygodnia.

3) w przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie uczen ma obowigzek
napisania go w ustalonym z nauczycielem terminie .

9.
1)

2)
3)

Nauczyciel obowigzany jest umozliwi¢ uczniom poprawienie sprawdziandw:

sprawdzian mozna poprawi¢ w ciggu tygodnia od poinformowania ucznia
0 wystawionej ocenie;

do dziennika zaje¢ wpisuje si¢ oceny otrzymane lub poprawione po tygodniu;
w przypadku usprawiedliwionej nieobecnosci na sprawdzianie uczen ma obowigzek
napisania go w ciggu tygodnia od momentu powrotu do szkoty;
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10

11
12

13
14
15

16.

. W przypadku nieobecnos$ci ucznia na lekceji, na ktérej odbywat si¢ sprawdzian, uczen ma
obowigzek w terminie ustalonym wspolnie z nauczyciclem przystgpi¢ do napisania
zaleglej pracy.

. Nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z obowigzku napisania zalegtej pracy kontrolne;j.

. Nauczyciel moze zawrze¢ umowe z uczniami dotyczacg warunkow: poprawy pisemnych
prac i przygotowania si¢ do lekcji.

. Warunki takiej umowy muszg by¢ spisane na poczatku roku szkolnego.

. Warunki takiej umowy musza by¢ znane rodzicom uczniéw.

. Minimum raz w miesigcu wychowawca obowigzany jest do wpisania biezacej oceny z

zachowania.

Wszystkie oceny ucznidw sg rejestrowane w dzienniku lekcyjnym przez nauczyciela

przedmiotu.

§ 50

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnig¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

W ocenianiu biezgcym zaje¢ edukacyjnych w klasach 1V- VIII okre$lonych w szkolnym
planie nauczania stosuje si¢ skale ocen:

celujacy w skrocie cel cyfrg 6,

bardzo dobry w skrocie bdb cyfrg b5,

dobry w skrocie db cyfra 4,

dostateczny w skrocie dst cyfra 3,

dopuszczajacy  w skrocie dop cyfra 2,

niedostateczny ~ w skrocie ndst cyfrg 1

Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach czastkowych (biezacych) znaku ,,+” w znaczeniu
podwyzszajacym oceng lub ,,—” w znaczeniu obnizajacym oceng.

Wymagania na poszczegolne oceny w klasach IV-VIII:
1) CELUJACY otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiadomos$ci i umiejetnosci obejmujacych program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wiasne
uzdolnienia,

b) w czasie lekcji biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w
rozwigzywaniu problemow teoretycznych lub praktycznych z programu
nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze
zadania wykraczajace poza program nauczania tej klasy,

C) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych lub zawodach sportowych i
innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu regionalnym albo krajowym
lub posiada inne poréwnywalne osiagnigcia,

2) BARDZO DOBRY: otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal zakres wiadomosci 1 umiejetnosci okreslony programem
nauczania w danej klasie,

b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami i umiejetnoSciami,
rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete
programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ w nowych
sytuacjach;

3) DOBRY: otrzymuje uczen, ktory:
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9.

a) nie opanowal w pelni wiadomosci okreslonych programem nauczania w
danej klasie, ale opanowatl je na poziomie przekraczajagcym podstawowe
wymagania zawarte w programie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

4) DOSTATECZNY:

a) otrzymuje uczen, ktéory opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie konieczne do dalszego
ksztalcenia;

5) DOPUSZCZAJACY: otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawowych wiadomosciach i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekraczaja
mozliwos$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w
ciagu dalszej nauki
b)wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu
trudnosci,

6) NIEDOSTATECZNY:: otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie, a braki w wiadomosciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,
b) nie jest w stanie wykona¢ zadan 0 niewielkim, elementarnym stopniu
trudnosci;

Wszystkie oceny uczniow sg rejestrowane przez nauczyciela przedmiotu.
Wprowadza si¢ kolory do wpisywania ocen czastkowych w dzienniku lekcyjnym:

1) »czerwony” — sprawdziany;
2) ,niebieski” lub ,, czarny’’- pozostate oceny (odpowiedzi, kartkéwki 1 inne
prace).

Nauczyciel moze w ocenianiu biezagcym wprowadzi¢ réwniez zetony, pieczatki lub inne
formy informowania o biezacych postepach czynionych przez ucznia.

Na poczatku roku szkolnego nauczyciel musi zapozna¢ uczniow i ich rodzicow z
zasadami takiego oceniania. Takie zasady musza by¢ wywieszone w sali lekcyjnej 1 by¢
dostepne dla uczniéw 1 ich rodzicow.

W ocenianiu biezacym zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I- III okre$lonych w szkolnym
planie nauczania stosuje si¢ skale ocen:

1) 6 — znakomicie;

2) 5- brawo;

3) 4— poprawnie;

4) 3 — musisz popracowac;
5) 2— stabo;

6) 1 — brak postepow.
W klasach I-11I szkoly podstawowej oceny biezace z obowiazkowych i dodatkowych

zaje¢ edukacyjnych mogg by¢ ocenami opisowymi.
10.  Wymagania na poszczegolne oceny w Klasach I-111:

1) Oceng 1 otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowal minimum podstawowych wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych
podstawa programowg oraz programem nauczania w danej klasie,
b) ma braki, ktore uniemozliwiajg dalsze zdobywanie i poszerzanie wiedzy;
2) oceng 2 otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal zakres wymagan okreslonych podstawg programowa oraz programem
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nauczania w danej klasie stopniu umozliwiajacym mu dalsza nauke,
b) ma braki, ale nic przekre§lajg one mozliwosci uzyskania przez niego
podstawowej wiedzy w toku dalszej nauki;
3) ocen¢ 3 otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal zakres wymagan okreslonych podstawg programowa oraz programem
nauczania w danej klasie,
b) stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci nabyte w trakcie ksztalcenia,
C) sprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
4) oceng 4 otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal zakres wymagan okre$lonych podstawa programowsg oraz programem
nauczania danej klasie,
b) poprawnie stosuje wiadomosci i umiejgtnosci nabyte w trakcie ksztalcenia,
C) sprawnie rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;
5) oceng 5 otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowa
oraz programem nauczania danej klasie,
b) sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami i umiejetno$ciami,
c) potrafi zastosowaé¢ posiadana wiedz¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zada
I problemé6w w nowych sytuacjach — bierze udzial w konkursach, zawodach
sportowych;
6) oceng 6 otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony podstawg programowa
oraz programem nauczania danej klasie,
b) samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,
C) proponuje rozwigzania nietypowe,
d) osiaga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych lub posiada
inne poréwnywalne osiggnigcia

Termin przeprowadzania klasyfikacji srodrocznej/rocznej/koncowej
§51

1. Klasytfikacja srodroczna odbywa si¢ w ostatnim tygodniu nauki przed zakonczeniem
pierwszego poirocza zgodnie z kalendarzem roku szkolnego.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia oraz ustaleniu - wedhug skali okreslonej w WZO — $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz §rdédroczne i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacja roczna odbywa si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaj¢¢ w danym roku
szkolnym.

Skala i forma ustalania Srodrocznej, rocznej i koncowej klasyfikacyjnej oceny z zajeé
edukacyjnych
§52
1. W klasach I-III érodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg
ocenami opisowymi z wylgczeniem religii/etyki.
2. W Kklasach IV-VIII $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug skali:
celujacy w skrocie cel cyfra 6,
bardzo dobry w skrécie bdb cyfra 5,
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dobry w skrocie db cyfra 4,
dostateczny w skrocie dst cyfrg 3,
dopuszczajacy w skrocie dop cyfra 2,
niedostateczny w skrocie ndst cyfrg 1

3. W klasach I-VIII $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z religii/etyki ustala
si¢ wedtug nastepujace;j skali:

celujacy w skrocie cel cyfrg 6,
bardzo dobry w skrocie bdb cyfrg b,
dobry w skrocie db cyfrg 4,
dostateczny w skrocie dst cyfra 3,
dopuszczajacy  w skrocie dop cyfra 2,
niedostateczny  w skrocie ndst cyfrg 1

W przypadku, gdy uczen uczgszczal na zajecia religii 1 zajecia etyki, do S$redniej
srédrocznych, rocznych i koncowych ocen klasyfikacyjnych ucznia wlicza si¢ ocene
ustalong jako $rednia ocen z odpowiednio rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec.

4. Roczne i1 koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII oraz
roczne 1 koncowe oceny klasyfikacyjne z religii/etyki w klasach 1 — VIII zapisuje si¢ w
pelnym brzmieniu i ustala si¢ wedlug nastepujacej skali:

- celujacy

5 - bardzo dobry

4  -dobry

3 - dostateczny

2

1

(o]

- dopuszczajacy
- niedostateczny

5. Klasyfikacja $rédroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisOw i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna i koncowa ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrgbnych przepisow, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych - wyrazonych ocenami opisowymi.
7. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na oceng¢ klasyfikacyjng
zachowania.

8. W dzienniku lekcyjnym oceny klasyfikacyjne $rdédroczne i roczne wpisywane sg w
pelnym brzmieniu:

(o]

— celujacy,
5 —bardzo dobry

4 —dobry,

3 — dostateczny,

2 —dopuszczajacy,
1 —niedostateczny.
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§53

1. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajgcia
edukacyjne.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegodlne dodatkowe zajgcia edukacyjne.

3. W przypadku braku mozliwo$ci wystawienia oceny przez nauczyciela prowadzacego
dane zaj¢cia edukacyjne, wystawia ja zespol nauczycieli w sktadzie: wychowawca klasy,
dwodch nauczycieli tego samego lub pokrewnego przedmiotu, a w klasach I-111 wszyscy
nauczyciele uczacy w danym oddziale oraz nauczyciel nauczania zintegrowanego
wyznaczony przez dyrektora.

§ 54

1. Nie pdzniej niz na jeden miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej nauczyciel przedmiotu informuje wychowawce o zagrozeniu wystawienia
przewidywanej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych dla danego wucznia.
Wychowawca:

1) w terminie 3 dni od daty wystawienia przewidywanej niedostatecznej oceny
klasyfikacyjnej wychowawca klasy powiadamia o tym rodzicow/prawnych
opiekundow;

2) informacje te rodzic/prawny opiekun otrzymuje w formie pisemnej lub ustnej podczas
indywidualnego spotkania z wychowawca;

3) potwierdzeniem jest podpis rodzica/prawnego opiekuna ztozony w dzienniku
wychowawcy lub podpisana i zwrdcona informacja o zagrozeniu lub dowod nadania
listu poleconego;

4) wystawienie przewidywanej oceny niedostatecznej obliguje nauczyciela przedmiotu
I wychowawce klasy do ustalenia mozliwosci poprawy oceny i podania uczniom
warunkow tej poprawy — planowane dziatania odnotowane sg pisemnie w dzienniku.

2. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa obowigzani
poinformowac ucznia 1 jego rodzicoOw/prawnych opiekunéw o przewidywanych dla niego
rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych:

1) informacje te rodzic/prawny opiekun otrzymuje na spotkaniu wychowawcy z
rodzicami;,

2) potwierdzeniem jest podpis rodzica ztozony w dokumentacji wychowawcy;

3) termin zebrania wyznacza si¢ najpozniej na 1 tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej;

4) w przypadku nieobecnosci rodzicoéw na zebraniu informacja zostaje wyslana listem
poleconym, dowodd nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie
przyjecia informacji przez adresata.

3. W przypadku niewykonania przez nauczyciela, wychowawce oddziatu lub rade pedagogiczna
zadan i kompetencji w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw te zadania i
kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.
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4. W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub rade pedagogiczng zadan
i kompetencji w zakresie przeprowadzania egzaminu Odsmoklasisty te zadania
i kompetencje wykonuje dyrektor szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel.

5. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéow
rozstrzyga dyrektor szkoty.

6. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia przez nich szkoty, w
przypadkach, o ktéorych mowa w ust. 9a -9¢, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub
nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy szkote.

Uzyskiwanie wyzszych ocen niz przewidywane rocznych ocen
§55

1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1.Uzyskanie wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych jest mozliwe dla
kazdego ucznia, ktory wyrazi taka che¢ 1 odbywa si¢ w drodze rozmowy ucznia z
nauczycielem i rodzicem , nad poziomem spetnienia przez ucznia kryteribw na ocen¢
przewidywang i wyzsza.

2.Uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana , uwarunkowane jest wykonaniem przez

ucznia wskazanych przez nauczyciela zadan.

§ 56

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

2. Przed ustaleniem oceny zachowania wychowawca klasy ma obowigzek uwzglednienia
réznych  okolicznosci  zyciowych 1 domowych uczniow oraz uwarunkowan
psychomotorycznych wychowankéw mogacych mie¢ negatywny wplyw na zachowanie
si¢ ucznia w szkole.

3. Ocenianie zachowania uwzglednia w szczego6lnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo, zdrowie innych oséb;

6) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

4. W zakresie respektowania zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych o ocenie zachowania w szczegdlnosci decyduje:

1) uczciwo$¢é w codziennym postepowaniu i reagowanie na zlo;

2) sposob bycia nienaruszajacy godno$ci wlasnej i godnosci innych;

3) stosunek do kolegow, nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty;
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4) dbatosc¢ o kulture stowa,

5) dbatos¢ o zdrowie swoje i innych;

6) nie uleganie natogom;

7) dbatos¢ o higiene¢ osobista;

8) estetyke wygladu;

9) tad i porzadek w otoczeniu;

10) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

11) poszanowanie mienia prywatnego i spotecznego.

5. W zakresie funkcjonowania ucznia w S$rodowisku szkolnym ocena zachowania

uwzglednia:

1) sumienno$¢ w nauce;

2) samodzielno$¢ i wytrwalos¢ w przezwycigzaniu napotykanych trudnosci;

3) systematyczno$¢ przygotowania si¢ do lekeji;

4) regularno$¢ i punktualnos¢ w uczeszczaniu na zajgcia szkolne;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo wlasne i kolegow;

6) wywigzywanie si¢ z zadan podjetych na rzecz klasy lub szkoty;

7) podejmowanie prac nadobowigzkowych na rzecz najblizszego $rodowiska,
reprezentowanie szkoly na zewnatrz, w szczegdélnosci: udzial w konkursach,
imprezach, uroczystosciach itp.

6. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych;
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
7. Minimum raz w miesigcu wychowawca obowigzany jest do wpisania oceny zachowania.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania w okresie ksztalcenia na odlegto$¢ uwzglednia w
szczegblnosci:

1)wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia rozumianym jako udziat i aktywno$¢ na
zajeciach prowadzonych zdalnie, systematyczne wykonywanie zadanych prac,
wywiazywanie sie z zadan zleconych przez nauczycieli;

2)przestrzeganie zasad ustalonych przez szkote w ramach ksztalcenia na odlegtos¢,
w szczegblnosci niezaktécanie zaje¢ prowadzonych online;

3)dbatos¢ o piekno mowy ojczystej na zajeciach zdalnych i w komunikacji
elektronicznej z nauczycielami, kolegami i kolezankami;

4)dbatos¢ o honor i tradycje szkoty poprzez uczestnictwo w kontynuowanych przez
szkote zwyczajach i tradycyjnych dziataniach szkoty organizowanych na odlegtosc¢;

5)dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb - przestrzeganie
zasad zachowania podczas trwajacej pandemii w zakresie mozliwym do weryfikacji
przez nauczycieli np. podczas lekcji wychowawczych;

6)godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig - np. przestrzeganie zasad
zajec¢ lekcyjnych ustalonych przez szkote, nie udostepnianie kodéw i haset do lekcji

prowadzonych online;

7)pomoc kolegom w pokonywaniu trudno$ci w postugiwaniu sie technologia
informatyczna;
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§57

1. Opini¢ o zachowaniu si¢ ucznia w klasach IV- VIII ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
wzorowe w skrocie Wz ,

bardzo dobre w skrocie bdb ,

dobre w skrocie db,

poprawne w skrocie popr ,

nieodpowiednie w skrocie ndp ,

naganne w skrocie ng.

2.

Przyjeta skala ocen jest stosowana w klasach IV - VIII w ocenianiu biezagcym oraz

klasyfikacji srédrocznej, rocznej 1 koncowe;.

3.Przyjeta skala ocen jest stosowana w klasach | — Il w biezgcym ocenianiu z zachowania :

wzorowe - w skrocie wz

bardzo

dobre -

dobre - w skrocie bdb

w skrocie db

poprawne - w skrécie popr

nieodpowiednie - w skrdécie ndp

naganne - w skrécie ng

4.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania w klasach | - 11T jest oceng opisow3.

§ 58
1. OCENE WZOROWA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)

11)
12)

wzorowo spelnia wszystkie obowiazki szkolne, jest pozytywnym wzorem
do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku;

na tle klasy i szkoty wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikow szkoty 1 kolegow;

wykazuje duza inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

dba o sw@j estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku 1 ogolnie
przyjetych norm estetycznych; ma zawsze obuwie zamienne, na uroczystosciach
szkolnych zawsze nosi strdj apelowy;

systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujagcym w szkole trybem;

nie spoznia si¢ na zaj¢cia lekcyjne i pozalekcyjne; w pétroczu ma nie wigcej niz trzy
usprawiedliwione spoznienia;

dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolnosci — ma udokumentowane
osiggniecia pozaszkolne;

szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegdéw;

dba o zdrowie i higiene swoja, innych oraz otoczenia;

nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;

pozytywnie angazuje si¢ w akcje spoteczne;

2. OCENE BARDZO DOBRA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)

bardzo dobrze spelnia wszystkie obowiazki szkolne, jest pozytywnym wzorem
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do nasladowania dla innych uczniéw w szkole i sSrodowisku;

2) wyrdznia sie kulturg osobistg;

3) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska;

4) dba o swoj estetyczny wyglad zewngtrzny, stosownie do swojego wieku i ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; ma zawsze obuwie zamienne; na uroczystos$ciach
szkolnych zawsze nosi stroj apelowy;

5) systematycznie uczgszcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwien wszystkich
nieobecnosci zgodnie z obowigzujacym w szkole trybem;

6) nie spOznia si¢ na zajgcia lekcyjne 1 pozalekcyjne; w potroczu ma nie wigcej niz cztery
usprawiedliwione spoznienia;

7) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;

8) dba o zdrowie i higien¢ swoja, innych oraz otoczenia;

9) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

10) nie stosuje przemocy fizycznej i agresji stownej w rozwigzywaniu konfliktow;

11) pozytywnie angazuje si¢ w akcje spoleczne.

OCENE DOBRA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)  dobrze spetnia wszystkie obowigzki szkolne;

2)  cechuje go kultura osobista;

3) dba o swoj estetyczny wyglad zewnetrzny, stosownie do swojego wieku 1 ogdlnie
przyjetych norm estetycznych; nosi na co dzien obuwie zastepcze; na uroczystosciach
szkolnych zawsze nosi strdj galowy;

4) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegéw;

5) dba o zdrowie 1 higieng swoja, innych oraz otoczenia;

6) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

7) nie prowokuje ktétni, konfliktéw 1 bojek;

8) w poOtroczu nie spoznit si¢ na zajecia wigcej niz 6 razy;

9) w ciagu polroczu otrzymal nie wigcej niz 5 pisemnych uwag o niewtasciwym
zachowaniu;

10)  wykazuje che¢¢ wspotpracy z wychowawca.
OCENE POPRAWNA 7z zachowania otrzymuje uczen, ktory:
1) przewaznie przestrzega postanowien Statutu a stosowane $rodki zaradcze odnosza

pozytywny skutek;

2) dba o swoje zdrowie i higien¢ osobista;

3) czasami spoznia si¢ na lekcje (ma w potroczu nie wigcej niz 8 spdznien, w tym
co najmniej 4 usprawiedliwione);

4)  ma nie wiecej niz 8 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci w potroczu;

5) stara si¢ wyraza¢ w sposob kulturalny i nie uzywac¢ wulgaryzmow;

6) stosuje ogdlnie przyjete normy zachowan;

7) stara si¢ dba¢ o mienie swoje, kolegow oraz szkoty;

8) stara si¢ nie uczestniczy¢ w konfliktach

9) zapomni obuwia zamiennego do 2 razy w miesigcu

OCENE NIEODPOWIEDNIA Z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje si¢ obowigzkoéw ucznia, czg¢sto narusza postanowienia Statutu,

a zastosowane przez szkole 1 dom rodzinny $rodki wychowawcze odnosza
krotkotrwaty skutek;

2) nie przestrzega obowigzku noszenia stroju apelowego i1 zasad wlasciwego
zachowania na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;

3) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;

4) nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca;

5) w potroczu spozniat si¢ na zajecia wiecej niz 10 razy;
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6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)

w potroczu ma do 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;

wdaje si¢ w bojki 1 konflikty, czesto je prowokuje;

niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow.

dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;

ulega natogom i namawia do nich innych;

nie reaguje nalezycie na stosowane wobec niego $rodki zaradcze.

zapomni obuwia zamiennego wig¢cej iz 2 razy w miesigcu

nie dba o wlasne zdrowie na terenie szkoty lub poza szkola w trakcie
wycieczek/imprez pali papierosy, e-papierosy, pije alkohol lub uzywa narkotyki i inne
srodki, ktérych uzycie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia;

6. OCENE NAGANNA z zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)
9
10)
11)
12)

13)
14)

oprocz zachowan okreslonych w kryterium oceny nieodpowiedniej w razacy sposob
naruszyl zasady kultury, wspotzycia spolecznego, co spotkalo si¢ jednoznacznie
Z negatywng oceng dyrekcji, nauczycieli lub spotecznosci uczniowskiej;

uchyla si¢ od realizacji obowigzku szkolnego. Przez niespelnienie obowigzku
szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego
Miesigca ma CO najmniej 50% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

stosuje w szkole przemoc fizyczng wobec ucznidw lub innych oséb zagrazajaca
ich zyciu i zdrowiu, badZ naruszajacg ich bezpieczenstwo;

na terenie szkoty lub w trakcie wycieczek/imprez szkolnych uzywa, posiada lub
usitluje wnosi¢ alkohol, papierosy, e-papierosy narkotyki oraz przedmioty, ktérych
uzycie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia;

rozpowszechnia wéréd uczniow materialy przedstawiajace zachowania agresywne,
okrucienstwo wobec drugiego cztowieka, tresci pornograficzne lub obrazajace uczucia
religijne;

Swiadomie niszczy dobra materialne nalezace do szkoty, ucznidw, nauczycieli
lub innych os6b;

narusza godno$¢ osobista uczniow, nauczycieli lub innych o0s6b poprzez
zniestawienie, agresje lub prowokacje;

wchodzi w konflikt z prawem;

nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkot¢ srodkéw zaradczych;
zastrzezenia wobec niego zostaly sformutowane w formie pisemnego upomnienia
lub nagany;

kazda uwaga dotyczaca lekcewazacego stosunku do nauczycieli czy agresywne
zachowanie powoduja wpisanie oceny nagannej;

nie przestrzega obowigzku noszenia stroju apelowego i zasad wtasciwego zachowania
na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkote;

ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

dziata w nieformalnych grupach propagujacych negatywne wzorce;

7. Naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania moze otrzyma¢ uczen, w stosunku,
do ktérego podejmowane przez szkol¢ dzialania o charakterze wychowawczym
i profilaktycznym nie przyniosty oczekiwanych efektow.

2.

§59

Srédroczna, roczng i1 koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca
klasy po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Zasigganie opinii zespotu klasowego uczniow i1 ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
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dyskusji na godzinach do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza
stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym.

3. W przypadku braku mozliwosci wystawienia oceny zachowania przez wychowawce,
wystawia ja zespol nauczycieli w skladzie: pedagog szkolny, dwodch nauczycieli
wychowawcoéw, a w klasach I-III wszyscy nauczyciele uczacy w danym oddziale oraz
nauczyciel nauczania zintegrowanego wyznaczony przez dyrektora.

§ 60

1. Wychowawca przygotowuje przewidywang $rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania po zasiggnigciu opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale i innych
nauczycieli szkoly, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia (w klasach I-ll1
wychowawca zbiera informacje ustnie, w klasach IV-VIII wychowawca korzysta
z przygotowanego formularza).

2. Zasiegniecie opinii nauczycieli odbywa sie wedtug trybu:

1) nauczyciele wystawiaja propozycje ocen w formie pisemnej z wykorzystaniem
arkusza pomocniczego;
2) pozostali nauczyciele majg prawo do wyrazania opinii wilasnej do

wychowawecy klasy najpdzniej do dnia wystawienia ocen klasyfikacyjnych.

3. Zasigganie opinii zespotu klasowego ucznidw i ocenianego ucznia odbywa si¢ w drodze
dyskusji na godzinach do dyspozycji wychowawcy, co wychowawca potwierdza
stosownym zapisem w dzienniku lekcyjnym.

4. Nie pozniej niz na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j
wychowawca klasy wystawia ocen¢ zachowania, odnotowujac to w dzienniku zajeé
W osobnej kolumnie ,,ocena przewidywana”.

§ 61

1. Nie pozniej niz na jeden miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej wychowawca informuje rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia o
zagrozeniu wystawienia przewidywanej klasyfikacyjnej ocenie nagannej zachowania.

2. Potwierdzeniem jest podpis rodzica/prawnego opickuna ztozony w dzienniku Iub
podpisana 1 zwrdcona informacja o zagrozeniu oceng naganng lub dowdd nadania listu
poleconego.

3. Woystawienie przewidywanej klasyfikacyjnej oceny nagannej zachowania obliguje
wychowawce klasy do ustalenia mozliwosci poprawy oceny i podania uczniom
warunkow tej poprawy — planowane dziatania odnotowane sg pisemnie w dzienniku.

4. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej wychowawca klasy
jest zobowigzany poinformowac¢ ucznia i jego rodzicoOw/prawnych opiekundéw o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) informacje te rodzic/prawny opiekun otrzymuje na spotkaniu wychowawcy z
rodzicami;

2) potwierdzeniem jest podpis rodzica ztozony w dzienniku wychowawcy;

3) termin zebrania wyznacza si¢ najpozniej na 1 tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej;

4) w przypadku nieobecno$ci rodzicow na zebraniu informacja zostaje wystana listem
poleconym, dowod nadania listu poleconego jest traktowany jako potwierdzenie
przyjecia informacji przez adresata.

56



§ 62

W ciggu trzech dni od daty przekazania przez wychowawce informacji

0 przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych uczen lub jego rodzice moga

zwroci¢ si¢ do wychowawcy klasy z pisemnym wnioskiem o ustalenie rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania wyzszej niz przewidywana.

W przypadku wniosku o ustalenie rocznej oceny rocznej klasyfikacyjnej zachowania

wyzszej niz przewidywana wychowawca:

a)sprawdza, czy przewidywana ocena jest zgodna z prawem,

b)podtrzymuje przewidywang ocen¢ — jesli stwierdzi, ze jest ona zgodna z przepisami
prawa dotyczacymi trybu jej ustalenia i z kryteriami oceniania zachowania,

C)ustala ocen¢ wyzsza od przewidywanej — jesli stwierdzi, ze ocena nie odpowiada
przepisom prawa, w tym przy jej formulowaniu nie uwzglgdniono nalezycie
kryteriow oceniania zachowania.

Po rozpatrzeniu wniosku o ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wyzszej

niz przewidywana, odpowiednio nauczyciel lub wychowawca informuje ucznia i jego

rodzicow o ustalonej ocenie rocznej poprzez wpis w dzienniczku ucznia, ktéry uczen
przedstawia rodzicom do podpisu

Ustalong roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania wychowawca wpisuje do dziennika

lekcyjnego w terminie ustalonym przez dyrektora.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 63

1.

1)
2)

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia §rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej niecobecnosci moze zdawaé egzamin

klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

lub na wniosek jego rodzicoéw/prawnych opiekundéw zlozony najpozniej na tydzien przed
radg klasyfikacyjna, rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

. Uczniowi, o ktorym mowa w ust., 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢

oceny zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem

ust. 8.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki iwychowania

fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami/prawnymi

opiekunami.

. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt 1, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego poza szkots.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
Kierownicze — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego

rodzicami/prawnymi opiekunami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze

zdawac¢ egzaminy w ciaggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow

rodzice/prawni opiekunowie ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy

W szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 10, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4

pkt 2;
2)  sktad komisji;
3)  termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4)  zadania egzaminacyjne;
5)  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.
Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nicklasyfikowany”.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
przed rada klasyfikacyjng 1 powinien by¢ uzgodniony z uczniem 1 jego
rodzicami/prawnymi opiekunami.
Dokumentacj¢ dotacza si¢ do arkusza ocen ucznia. Ustalona przez nauczyciela albo
uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢
edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 17.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.
Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki egzaminu klasyfikacyjnego.

Egzamin poprawkowy
§64

1.

2.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub
dwoéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgs$ci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, zajg¢ technicznych i wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w
sktadzie:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
-jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne — jako czlonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osob¢ egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzacego takie same =zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczegblnosci:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

Do protokotu dolgcza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust. 9.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty rada pedagogiczna moze jeden raz
W ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktoéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem, ze te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

10. Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki egzaminu poprawkowego.

Egzamin sprawdzajacy
§65

1. Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoly, jezeli uznaja, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena Kklasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia w formie pisemnej moga by¢ zgltoszone w terminie do dwdch dni roboczych
od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Wniosek musi zawiera¢ informacje, jakie przepisy prawa dotyczace trybu ustalania oceny,
zostaly, zdaniem wnioskodawcy, naruszone przy ustalaniu oceny roczne;j.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
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5.

10.

11.

klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow;

w przypadku réwnej liczby gtosow decyduje glos przewodniczacego komisji.
Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu ustala
dyrektor szkoty z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

W sktad komisji wchodzg:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komis;ji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie
same zajecia edukacyjne;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujagcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
danej klasie,

d) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole
e) psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
W porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.

Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,
€) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza sie pisemne prace ucznia i zwigzta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.
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12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 2, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

13. Przepisy ust. 1 - 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 66

1. Uczen klasy I - III szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy | - III na podstawie opinii wydanej przez lekarza lub poradni¢
psychologiczno — pedagogiczna.

3. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej.

4. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami/prawnymi opiekunami.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajg¢ edukacyjnych nie ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 67

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
oraz laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych
zgodnie z przepisami ustawowymi, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng oceng klasyfikacyjna.
2. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub
ponadwojewodzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady
przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujacg koncowa oceng klasyfikacyjng.
3.

§ 68

Uczen, ktoéry uzyskal w wyniku klasyfikacji rocznej $rednig ocen co najmniej 4,75 i co
najmniej bardzo dobra ocene¢ zachowania, otrzymuje $wiadectwo szkolne promocyjne z
wyroznieniem.

§ 69

1. Uczen konczy szkote podstawowag jezeli w klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadajg sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w klasie
programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w klasach programowo nizszych,
Z uwzglednieniem praw laureatow konkursow przedmiotowych, uzyskal oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej oraz przystgpit do egzaminu
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6smoklasisty.

2.

Ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawno$cia umyslowa w stopniu

umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami/prawnymi opiekunami.

§ 70

Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyr6znieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocen¢ zachowania oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego rozumie sie nieusprawiedliwiong nieobecnos$¢ w
okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zajeciach edukacyjnych w szkole
podstawowej, prowadzonych takze w formie zdalne;j.

Rozdzial 8
Prawa i obowiazki ucznia

§71

1. Uczen ma nastgpujace prawa wynikajace z Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez
Zgromadzenie Ogdlne Narodow Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991r.
Nr 120, poz. 526 zmiana: Dz. U. z 2000 r. Nr 2, poz. 11):

1)

2)

3)

4)

uczen ma prawo do ochrony swojego zycia prywatnego, rodzinnego i tajemnicy
korespondenciji;

uczen ma prawo do swobodnego wyrazania wilasnych pogladow we wszystkich
sprawach dotyczacych ucznia:

a) uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi, prawo to zawiera swobod¢
poszukiwania, otrzymywania i przekazywania informacji oraz idei wszelkiego
rodzaju, bez wzgledu na granice, w formie ustnej, pisemnej badz za pomoca
druku, w formie artystycznej lub z wykorzystaniem kazdego innego s$rodka
przekazu wedlug wyboru dziecka,

b) uczen ma prawo do posiadania i wypowiadania kontrowersyjnych pogladoéw i
opinii niezgodnych z kanonem nauczania. Prawo to nie zwalnia ucznia od
znajomos$ci tresci przewidzianych materialem nauczania. Poglady 1 opinie
kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga mie¢ wptywu na
uzyskiwane przez ucznia oceny merytoryczne,

C) prawo to moze podlega¢ pewnym ograniczeniom, lecz tylko takim, ktore
sg przewidziane przez prawo 1 ktore sg konieczne: dla poszanowania praw
lub reputacji innych oséb albo do ochrony bezpieczenstwa narodowego lub
porzadku publicznego, badz zdrowia albo moralnosci spotecznej;

uczen ma prawo do swobody wyrazania mys$li 1 przekonan - takze

Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych osob.

Uczestniczenie lub nie uczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢

powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie;

uczen ma prawo do swobodnego zrzeszania si¢ oraz wolnosci pokojowych

zgromadzen:

a. uczen ma prawo naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych na terenie
szkoly. Prawo to moze podlega¢ pewnym ograniczeniom, lecz tylko takim, ktore
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sg przewidziane przez prawo 1 ktore sa konieczne: dla poszanowania praw
lub reputacji innych osdb albo do ochrony bezpieczenstwa narodowego lub
porzadku publicznego, badz zdrowia albo moralnos$ci spoteczne;,

b. o przynaleznosci ucznia niepelnoletniego do danej organizacji lub stowarzyszenia
decyduja rodzice,

C. przynalezno$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen pozaszkolnych jest prywatng
sprawg ucznia i jego rodzicow;

5) uczen ma prawo do nauki i w celu stopniowego realizowania tego prawa na zasadzie
rownych szans. Uczen ma prawo do swobodnego dostgpu na zajecia lekcyjne.
Zakazane jest ograniczanie tego prawa poprzez wypraszanie ucznia z klasy lub nie
wpuszczanie go do sali lekcyjnej, z jakiegokolwiek powodu.

6) uczen ma prawo do wypoczynku i czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach
I zajeciach rekreacyjnych, stosownych do wieku dziecka, oraz do nieskr¢powanego
uczestniczenia w zyciu kulturalnym i artystycznym;,

7) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami wyzysku seksualnego i
naduzy¢ seksualnych;

8) kazdy uczen ma prawo do wiedzy o przystugujacych prawach oraz $rodkach
i procedurach, jakie przystuguja uczniom w przypadku naruszania ich praw.

Ponadto uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej,
uzaleznieniami, demoralizacja, innymi przejawami patologii spotecznej oraz
ochrong 1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania w miar¢ mozliwosci z pomocy organow opieki spotecznej, z pomocy
materialnej w przypadku trudnej sytuacji domowej;

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych osob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
postepdw w nauce;

8) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego;

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu 1 $rodkow dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekeyjnych;

11) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

12) reprezentowania szkoty na zewnatrz;

13) oceniania z przedmiotu wylgcznie za wiadomosci i umiejetnosci;

14) zadawania pytan nauczycielowi w przypadku natrafienia na trudnosci w toku lekcji;
15) dyskrecji w sprawach osobistych;

16) czytanie lub publiczne odczytywanie listow ucznia, bez jego zgody, jest naruszeniem
prawa do tajemnicy korespondencji;

17) zmiany szkoty w ciggu roku szkolnego.

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie Szkoty, a
zwlaszcza dotyczacych:
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1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)
9)

systematycznego uczestnictwa w zajg¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty:
a) prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen, systematycznie sporzadzac
notatki,
b) nosi¢ niezbedne pomoce dydaktyczne (np. przyrzady matematyczne, materiaty
plastyczne, odpowiedni strdj na zajeciach w-f),
C) odrabia¢ zadane prace domowe,
d) utrwalac biezgcy material,
e) nosi¢ stroj apelowy podczas uroczystosci szkolnych,
f) uczestniczy¢ w zajegciach otwartych;
wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke 1 rzetelng prace
nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnoscei;
aktywnego uczestnictwa w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych,
zajeciach wyrdwnawczych 1 réznych organizacjach mtodziezowych dziatajacych
na terenie szkoty;

przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
I innych pracownikow szkoty oraz innych 0sob ze swojego srodowiska;

postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci;

dbania o honor i tradycj¢ szkoly oraz wspoéitworzenie jego autorytetu;

dbania o czysto$¢ jezyka ojczystego w porozumiewaniu si¢ z rowiesnikami
I dorostymi;

okazywania szacunku kolegom, nauczycielom, dorostym;

przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarno$ci oraz wandalizmu;

10) poszanowania pogladow i przekonan innych ludzi;

11) poszanowania godnosci osobistej i wolnosci drugiego cztowieka;

12) naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody moralnej drugiemu cztowiekowi;

13) odpowiedzialnosci za higieng¢ osobista;

14) warunkoéw korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

na terenie szkoty:

a) uczniom  zabrania si¢  korzystania z urzadzen teleinformatycznych
i audiowizualnych (np. telefon komorkowy, MP3, MP4, aparat, kamera, dyktafon)
w czasie pobytu w szkole; w wyjatkowych sytuacjach, za zgoda nauczyciela,
uczen moze skontaktowac si¢ z rodzicem, uczen moze skorzysta¢ z telefonu
komorkowego na wyrazne polecenie nauczyciela w celu wykorzystania zasobow
internetowych (stowniki, wiadomosci encyklopedyczne badz aplikacje stuzace do
sprawdzania wiedzy lub do zaje¢ powtdrzeniowych)

b) zabrania si¢ filmowania i fotografowania: nauczycieli, uczniow i pracownikow
szkoty bez ich wiedzy i1 zgody oraz rozpowszechniania zdje¢ 1 innych materiatow
dotyczacych szkoty bez zgody dyrekceji szkoty,

C) za zgubiony, pozostawiony, uszkodzony lub skradziony w/w sprzet szkota nie
ponosi odpowiedzialnosci,

d) uczen, ktéry nie przestrzega w/w zakazu jest zobowigzany wytaczy¢ urzadzenie,

e) uczniom nie wolno na terenie szkoty lub poza szkota w trakcie wycieczek/imprez

pali¢ papierosow, e-papierosow, pi¢ alkoholu, uzywaé narkotykéw 1 innych srodkow,

ktérych uzycie moze stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub zycia,

f)uczniom nie wolno posiada¢ i wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, papierosow,

e-papierosoOw narkotykéw oraz przedmiotow, ktorych uzycie moze stanowic
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zagrozenie dla zdrowia i zycia
g) W trakcie wycieczek /imprez szkolnych uczniowie nie moga posiada¢ alkoholu,
papieroséw, e- papierosoOw, narkotykow lub przedmiotow , ktorych uzycie moze
stanowi¢ zagrozenie dla zdrowia lub Zycia
15) nieuleganie wptywom grup nieformalnych;
16) dbanie o czystos¢ i schludno$¢ oraz estetyke wygladu zewngtrznego:
a) uczniom nie wolno radykalnie zmienia¢ koloru wtosoéw
b) uczen nie powinien goli¢ glowy na tyso oraz jego uczesanie nie moze sugerowaé
przynalezno$¢ do subkultury,

c) dopuszcza si¢ posiadanie lekkiego makijazu( zakaz doklejania sztucznych rzgs,
jaskrawych kolorow)

d) kolczyki dozwolone sg tylko u dziewczat i tylko w uszach,

e) ozdoby przekraczajace zasady etyki moralnej sa niedozwolone (pentagramy,
swastyki, itp.),

f) zakaz eksponowania posiadanych tatuazy,

g) uczen ma obowiazek nosi¢ na terenie szkoly strdj: schludny, skromny, nie
ekstrawagancki, nie swiadczacy o przynaleznosci do subkultur mtodziezowych,
okrywajacy ramiona, dekolt, brzuch (zakaz noszenia przez dziewczgta zbyt
krotkich spddniczek 1 krotkich spodenek, a przez chiopcow zbyt krotkich
spodenek, nakry¢ gtowy),

h) stroj nie moze posiada¢ zdje¢ i napisow wulgarnych, promujacych uzywki (np.
alkohol, papierosy, e-papierosy, narkotyki, dopalacze) oraz wskazujacych
sympatie do jakiego$ klubu sportowego (np. szaliki, koszulki klubowe);

1) zabrania si¢ noszenia dtugich paznokci ze wzgledu na bezpieczenstwo w czasie
zaje¢ wychowania fizycznego oraz przerw lekcyjnych

17) usprawiedliwiania swojej nieobecnosci na zajeciach:

a) uczen ma obowigzek usprawiedliwia¢ pisemnie kazda nieobecno$¢ na zajeciach
edukacyjnych  usprawiedliwieniem  rodzicow/prawnych  opiekunow  lub
zwolnieniem lekarskim niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, lub poprzez dziennik
elektroniczny, nie pdzniej jednak niz do jednego tygodnia,

b) w przypadku dluzszej nicobecno$ci rodzice sg zobowigzani w terminie do trzech
dni powiadomi¢ wychowawce lub dyrekcje szkoty o przyczynie i przewidywanym
czasie trwania nieobecnosci;

18) noszenia obuwia zamiennego (teniséwki, trampki, halowki) na zajecia lekcyjne
I pozalekcyjne, a w dniach uroczystosci szkolnych i akademii oraz egzaminow
O0smoklasisty nosi¢ stroj apelowy:

a) dziewczgta — biata bluzka i czarna lub granatowa spddnica (spodnie),

b) chlopcy — garnitur i biata koszula (dozwolona jest biala koszula, granatowy lub
czarny sweter oraz ciemne spodnie). Niedozwolone sg spodnie dresowe;

19) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole:

a) uczen ma obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych
pomieszczen szkoty,

b) za wyrzadzong szkode odpowiadajg materialnie rodzice (prawni opiekunowie);
20) wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich pracownikoéw szkoty;
21) miejsca przebywania ucznia w czasie planowego pobytu w szkole:

a) uczniom zabrania si¢ samowolnego opuszczania terenu szkoty,

b) w przypadku samowolnego wyjsScia poza teren szkotly, szkota nie odpowiada
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zZa bezpieczenstwo ucznia.
22) wczasie przerw uczniowie majg obowigzek przebywania na korytarzach szkolnych,

zabrania sie korzystania z tablic interaktywnych bez zgody nauczyciela,

23) kazdy uczen w szatni na poczatku roku szkolnego ma przydzielong szafke oraz

otrzymuje kluczyk o ktére dba. Na zakonczenie roku szafka i kluczyk sg przekazane w takim

stanie jak we wrzesniu.

§72

Rozpatrywanie skargi dotyczacej naruszenia praw dziecka

1. Skargg mozna wnies¢ w nastepujacych przypadkach:

1) uczen nie przestrzega i narusza obowigzujace prawa dziecka;

2) nauczyciel lub inny pracownik szkoty narusza obowigzujace prawa dziecka.
2. Skarge mogg wnosic:

1) uczen;

2) rodzice (prawni opiekunowie) ucznia;

3) Samorzad Uczniowski;

4) wychowawca lub inny pracownik szkoty.

3. Tryb postepowania przy rozpatrywaniu skargi dotyczgcej naruszenia praw przez ucznia:

1) osoby wymienione w ust. 2 pkt 1-4 moga wnosi¢ skarge ustnie badz pisemnie
do wychowawcy bezzwlocznie po zdarzeniu, ale nie pdzniej niz w ciggu jednego
miesigca od zdarzenia;

2) skargg rozpatruje wychowawca, ktorego obowigzkiem jest obiektywne wyjasnienie
przebiegu zdarzenia po przeprowadzeniu rozmow z zainteresowanymi stronami:

a) decyzje podejmuje nie pdzniej niz do 14 dni od zgloszenia skargi,
b) od decyzji wychowawcy strony moga odwota¢ si¢ do dyrektora w terminie 2 dni,
c) dyrektor po przeprowadzeniu rozpoznania podejmuje decyzje w terminie 7 dni.
4. Tryb postepowania przy rozpatrywaniu skargi dotyczacej naruszenia praw dziecka przez
nauczyciela lub innego pracownika szkoty:

1) osoby wymienione w ust. 2 pkt 1-4 moga wnosi¢ skarge ustnie badz pisemnie
do wychowawcy bezzwlocznie po zdarzeniu, ale nie pdzniej niz w ciggu jednego
miesigca od zdarzenia;

2) Skargg rozpatruje dyrektor po obiektywnym zbadaniu przebiegu zdarzenia:

a) decyzje podejmuje nie pdzniej niz do 14 dni od zgloszenia skargi,
b) od decyzji dyrektora przystuguje odwotanie do organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny w terminie 7 dni za posrednictwem dyrektora szkoty.
§73
Nagrody i kary
1. Uczen moze otrzymaé nagrody i wyrdznienia za:
1) rzetelng nauke;
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2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

1)
2)
3)
4)

prace spoteczng na rzecz szkoty lub srodowiska;
WZOrowa postawe;

wybitne osiggnigcia;

dzielno$¢ 1 odwage.

Nagrody przyznaje dyrektor szkoty na wniosek:
wychowawecy klasy lub nauczyciela;
Samorzadu Uczniowskiego;

Rady Rodzicow.

Uczen moze by¢ nagrodzony nagroda indywidualng lub wraz z kolegami danej klasy
Czy grupy — nagroda zespotowa.
Do nagrod indywidualnych zaliczamy:

pochwate ustng wychowawcy wobec zespotu klasowego;

wyrdznienie ustne dyrektora szkoty wobec ogotu ucznidow i nauczycieli;
wyrdznienie ustne przez wychowawce na zebraniu z rodzicami;

dyplom uznania;

nagrode rzeczowa;

swiadectwo ukonczenia roku szkolnego z wyr6znieniem,;

list pochwalny wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow;
nagrode ,,Nagroda Burmistrza dla uczniéw klas IV-VIII”.

Nagrodg ,, Tadeusze ,,
Nagrody zespotowe to:

wyrdznienie ustne dyrektora szkolty wobec ogotu uczniéw i nauczycieli;
dyplom uznania;

nagroda pieni¢zna z funduszu organu prowadzacego;

nagroda pieni¢zna w postaci specjalnej dotacji z funduszu Rady Rodzicow.

Dyrektor lub wychowawca ma obowiazek informowania rodzicéw (prawnych opiekunow)
ucznia o przyznanej mu nagrodzie.

Nagrody sg finansowane z budzetu organu prowadzacego oraz przez Rad¢ Rodzicow .

§74

1. Uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

upomnieniem ustnym przez nauczyciela, wychowawce lub dyrektora szkoty wobec
klasy z wpisem do dziennika;

powiadomieniem rodzicéw/prawnych opiekundéw o nieodpowiednim zachowaniu
ucznia;

nagang pisemng wychowawcy z poinformowaniem rodzicow;

zakazem uczestnictwa w okreslonym terminie w imprezach rozrywkowych klasy,
szkoly lub zakazem reprezentowania szkoty w zawodach, konkursach i utrata
przyznanych przywilejow zapisanych w przedmiotowych systemach oceniania;
upomnieniem pisemnym dyrektora z poinformowaniem rodzicow;

nagang udzielong przez dyrektora szkoty;

przeniesieniem przez Kuratora O$wiaty do innej szkoty na wniosek dyrektora szkoty;
uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidow, gdy nie podlega obowigzkowi szkolnemu.

2. W przypadku razacego nieprzestrzegania Statutu Szkotly stopniowanie kar wobec takiego
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ucznia moze zosta¢ pominigte.

Uczniowi lub jego rodzicom (opiekunom prawnym) przystuguje prawo do:

1) odwotania do dyrektora szkoty od kary natozonej przez wychowawce klasy — w
terminie 3 dni od daty powiadomienia;

2) zlozenia skargi na dyrektora do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny od kary
nalozonej przez dyrektora — w terminie 7 dni od daty powiadomienia.

. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godnos$¢ osobistg ucznia.
Dyrektor lub wychowawca ma obowigzek informowania rodzicow/opiekundéw prawnych
ucznia o zastosowanej karze.
Ustala si¢ nastepujaca kolejnos$¢ dziatan wychowawczych, podejmowanych wobec ucznia,
ktérego zachowanie budzi powazne zastrzezenia:
1) uwagi nauczycieli zapisane w dzienniku klasowym;
2)rozmowy wychowawcy klasy z uczniem odnotowane w dzienniku lekcyjnym lub
dzienniku wychowawcy;
3)przekazywanie przez wychowawce klasy zastrzezen dotyczacych zachowania ucznia
jego rodzicom/prawnym opiekunom w ramach zebran lub indywidualnych spotkan;
4)rozmowy pedagoga szkolnego z uczniem na wniosek wychowawcy lub
rodzica/prawnego opiekuna;
5)udzielenie uczniowi pisemnej nagany wychowawcy z powiadomieniem
rodzicow/prawnych  opickunow (dla ucznia wychowawca opracowuje plan
naprawczy (kontrakt) zawierajacy zobowigzania ucznia dotyczace poprawy
zachowania);
6)systematyczna kontrola zachowania ucznia, (pisemne zobowigzanie ucznia dotyczy
poprawy zachowania, terminu spotkan); [kontrakt]
7)rozmowa dyrektora szkoty z uczniem;
8) rozmowa dyscyplinujagca ucznia w ramach spotkania trojstronnego: uczen,
rodzic/prawny opiekun, szkota (wychowawca, dyrektor szkoty);
9) upomnienie dyrektora szkoty:
a) otrzymuje uczen, ktory nie wykazuje checi poprawy swojego niewlasciwego
zachowania, mimo dziatan wychowawczych podjetych w w/w kolejnosci,
b) wychowawca klasy przedstawia dyrektorowi szkoty pisemny wniosek o ukaranie
ucznia,
c) upomnienie dyrektora szkoly zostaje w formie pisemnej przekazane rodzicom
ucznia,
d) dyrektor szkoty lub jego zastgpca powiadamia ucznia o otrzymanym upomnieniu,
e) uczen, ktory otrzymal w/w kare pozostaje pod statg opieka wyznaczonego przez
dyrektora nauczyciela, ktory obserwuje jego zachowanie poprzez zatozenie karty
codziennego monitoringu ucznia w szkole - PNZ (Program Przeciwdziataniu
Niepozadanym Zachowaniom); program ten trwa minimum 4-6 tygodni

f) uczen, ktory otrzymat upomnienie dyrektora szkoty zostaje czasowo zawieszony
w niektérych prawach ucznia:

- nie ma prawa reprezentowac¢ szkoly na zewnatrz (zawody sportowe, konkursy,
wolontariat)

- nie na prawa petni¢ zadnych funkcji w samorzadzie klasowym lub szkolnym;

- nie ma prawa uczestniczy¢ w imprezach klasowych 1 szkolnych (np.:
dyskoteki, wycieczki klasowe i szkolne, zajecia pozalekcyjne itp.);
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g) osobg monitorujaca przebieg kary jest wychowawca klasy;

h) wychowawca klasy, w porozumieniu z innymi nauczycielami, odwoluje badz
utrzymuje w mocy zastosowanie kary w postaci zawieszenia w niektorych
prawach ucznia;

10) nagana dyrektora szkoty:
a) otrzymuje uczen, ktory mimo otrzymania wcze$niej upomnienia dyrektora szkoty,
nie wywigzal si¢ ze swoich zobowigzan, nie przejawia checi poprawy, nadal
W sposéb razacy narusza zasady wspolzycia spolecznego
b) dyrektor szkoty lub jego zastepca powiadamia ucznia,
€) nagana dyrektora szkoty zostaje przekazana rodzicom ucznia w formie pisemne;j,

d) podczas spotkania rodzice, dyrektor szkoty lub jego zastepca i uczen wspolnie
ustalaja obowigzujace ucznia zasady postegpowania oraz termin poprawy —
ustalenia zostaja spisane w formie ,,kontraktu”,

e) uczen, ktory otrzymat nagane dyrektora szkoty jest zawieszony w do odwotania
W niektorych prawach ucznia (jak przy upomnieniu dyrektora szkoty),
f) osobg monitorujacg przebieg kary i dotrzymania terminu poprawy jest
wychowawca klasy,
11)  nagan¢ dyrektora szkoly z pominigciem wyzej wymienionego trybu dziatan
wychowawczych moze otrzymac uczen, ktory:
g) umyslnie spowodowal uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
h) dopuscit si¢ kradziezy,
I) demoralizuje innych uczniow,
j) dopuscit si¢ innych czynow karalnych lub, gdy wymienione w § 83 ust. 1-6
oddzialywania wychowawcze nie dajg pozytywnych rezultatow, naruszyl godnos¢
i nietykalno$¢ osobistg nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;
13) przeniesienie do innej szkoty wniosek dyrektora szkoty przez Kuratora O$wiaty,
w przypadku, gdy uczen:
a) umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu innego ucznia,
b) dopuscit si¢ kradziezy,
c) demoralizuje innych uczniow,
d) dopuscit si¢ innych czyndéw karalnych lub, gdy wymienione w ust¢pach 1-12
oddziatywania wychowawcze nie daja pozytywnych rezultatow.

§ 74a
Ubior szkolny

1. Ubidr ucznia na terenie szkoty powinien byé skromny, schludny i przyzwoity, a wyglad
zadbany i czysty.

2. Ubidr ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu (szkota - lekcja, dyskoteka,
wycieczka, teatr itp.). Na zajeciach odbywajacych sie poza budynkiem szkoty organizator
zaje¢ moze dodatkowo okresli¢ obowigzujacy stréj, miedzy innymi ze wzgledu na
bezpieczenstwo oraz charakter uroczystosci.

3. Noszony ubidr nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych i obrazliwych, wywotujgcych
agresje, popierajgcych zbrodnicze ideologie, jak rowniez wzordw kojarzgcych sie z takimi
elementami, nie moze zawieraé niestosownych nadrukéw promujacych narkotyki inne

69



uzywki, zawierajgcych wulgaryzmy i hasta, ktére mogg obrazac innych (réwniez w innych
jezykach).

4. Stroj odswietny (galowy) obowigzujgcy podczas uroczystosci szkolnych, konkursow

1) dziewczeta - biata bluzka z dtugim lub krétkim rekawem, granatowa, szara lub czarna
spddnica lub eleganckie spodnie w tych samych kolorach;

2) chtopcy - biata koszula z dtugim lub krétkim rekawem, granatowe, szare, czarne spodnie
ewentualnie garnitur).

5. Strdj codzienny obowigzujgcy podczas dni nauki szkolne;j:

1) dziewczeta mogg nosic¢ zaréwno spédnice czy sukienki (dtugos¢ nie moze by¢ krétsza niz
do potowy uda) jak i spodnie (dtugie lub nie krétsze niz do potowy uda), zabrania sie
noszenia kroétkich szortéw lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego.

2) chtopcéw obowigzujg dtugie spodnie lub spodnie sportowe (dresy), w okresie letnim
spodnie mogg by¢ nieco krétsze (do wysokosci kolan), zabrania sie noszenia kroétkich szortéw
lub spodenek poza lekcjami wychowania fizycznego.

3) Ubrania nie mogg eksponowac bielizny osobistej.

4) Okrycia zaktadane bezposrednio na ciato nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢ duzych
dekoltow, cienkich ramigczek, powinny mie¢ dtugos¢ zastaniajacg brzuch i ramiona.

5) Dodatki i bizuteria powinny by¢ skromne, bezpieczne: nie dopuszcza sie noszenia nakry¢
gtowy podczas pobytu w szkole (czapki, kaptury). Dopuszczalne jest noszenie przez uczennice
dyskretnych kolczykdw w uszach, a na palcach czy przegubach dtoni delikatnych ozddb.
Podczas lekcji wychowania fizycznego wszystkie ozdoby tego typu musza by¢ obowigzkowo
zdejmowane.

Noszona bizuteria, torby i plecaki nie mogg zawieraé nadrukéw ani emblematéw o
charakterze wulgarnym, obrazliwym, prowokacyjnym lub wywotujacym agresje, a elementy
dekoracyjne nie mogg mie¢ agresywnych akcentéw, np. bransolety z ¢wiekami, tancuchy,
zyletki, agrafki.

6) Niedozwolone jest noszenie kolczykdw w innych miejscach niz uszy ze wzgledu na
bezpieczenstwo ucznia .

7) Fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dtugos¢, ale zaréwno jej kolor jak i ksztatt muszg miec
charakter naturalny - bez koloryzacji, zmiany struktury wtosa, przycinania i uktadania ich w
sposdb kojarzacy sie z subkulturami mtodziezowymi; wiosy powinny byé przede wszystkim
czyste i starannie uczesane, wtosy dfugie - powinny byé utozone tak, aby nie przeszkadzaty w
pracy na lekgcji.
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§ 75

10.

Na terenie szkoty niecobowigzkowe jest noszenie przez uczniéw jednolitego stroju.
Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ stroj galowy w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,

2) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,
3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzj¢ podejmie wychowawca klasy.

2. Przez strgj galowy rozumie si¢:

Dla dziewczat — ciemna spodnica i biata bluzka

Dla chtopcéw — ciemne spodnie i biata koszula.

W doborze ubioru, rodzaju fryzury, nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest
miejscem nauki i pracy.

Zabrania si¢ przychodzenia do szkoty z makijazem na twarzy, pomalowanymi
paznokciami, farbowanymi wlosami, a chtopcom z kolczykami.

Na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie niezagrazajace
zdrowiu (np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy).

Uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki.

W czasie zaje¢ z wychowania fizycznego uczen ma obowigzek podporzadkowania si¢
decyzjom nauczyciela dotyczacym zdjecia: kolczykow, zegarka, okularow, bizuterii itp.
Wyglad zewnetrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.

Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje strdj: biaty podkoszulek, krotkie
spodenki, dres oraz obuwie sportowe.

Egzamin ésmoklasisty
§76

1.

W ostatniej klasie szkoty podstawowej przeprowadza si¢ egzamin Osmoklasisty

sprawdzajacy wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowe]

ksztalcenia ogbélnego w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji

Egzaminacyjnej.

Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia
lub historia

Uczen przystepuje do egzaminu o6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczy si¢ w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego jest przeprowadzany na podstawie

wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla jezyka obcego

nowozytnego nauczanego od klasy IV szkoty podstawowej, stanowigcego kontynuacje

nauczania tego jezyka w klasach I-111.

Egzamin 6smoklasisty majg charakter powszechny 1 obowigzkowy z zastrzezeniem:

1) uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetlnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepelnosprawnosci  sprz¢zone, gdy jedng z  niepelnosprawnos$ci  jest
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2)

niepetnosprawnos$¢ intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie
przystepuje do egzaminu 6smoklasisty;

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 5 moze by¢ zwolniony
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do
egzaminu Osmoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez

dyrektora szkoty.

6. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego

0 zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewoddzkim, przeprowadzanego zgodnie

z

przepisami wydanymi, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych

egzaminem 6smoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego przedmiotu.

7. Wynik egzaminu nie wplywa na ukonczenie szkoty.
Rozdzial 9

Rekrutacja

§ 77

1. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ z urzgdu dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly na
podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

3. W przypadku wickszej liczby kandydatéw mieszkajacych poza obwodem, niz liczba
wolnych miejsc w szkole, na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sg brane
pod uwage lacznie nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

4. W przypadku rownorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego brane pod uwage kryteria okreSlone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpeiniejszej realizacji potrzeb dziecka 1 jego
rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych, oraz moze by¢ brane pod uwage
kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata, o ktorym mowa art. 5_ust.1 ustawy
z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych.

5. Kryteriom, o ktorych mowa w ust. 3, organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe
punktow oraz okresla dokumenty niezbedne do ich potwierdzenia, z tym Ze spetnianie
kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata potwierdza si¢ oswiadczeniem.

6. W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu szkole, odpowiedniej opieki, odzywiania

oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje dyrektorowi
szkoly uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej diecie i
rozwoju psychofizycznym dziecka.
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Rozdzial 10

Organizacja oddzialu przedszkolnego

§78

1 Do wilasciwego zorganizowania opieki wychowawczo - dydaktycznej i przygotowania
dzieci 6-letnich do podjecia nauki w szkole organizuje si¢ przy szkole oddziat przedszkolny.

2. Wychowanie, nauczanie i opieka w zakresie co najmniej podstawy programowej
wychowania przedszkolnego jest bezplatne.

3. Praca wychowawczo dydaktyczna i1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu
dopuszczonego do uzytku szkolnego.

4. Oddziat przedszkolny realizuje podstawe programowa podczas zaje¢ wychowawczo-
dydaktycznych od godziny 8 do godziny 13. Po godzinie 13 kazda nastepna godzina ptatna
jest przez rodzicow.

Zasady rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego

§79

1. O przyjecie do oddzialu przedszkolnego moga star¢ si¢ dzieci ze stalym pobytem,
zameldowaniem lub zamieszkaniem w obwodzie szkoty lub gminie, w pierwszej kolejnosci
przyjmowane s3 dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty.

Dziecko zamieszkate poza obszarem gminy Dobczyce moze by¢ przyjete do oddzialu
przedszkolnego w miar¢ wolnych miejsc po przeprowadzeniu rekrutacji.

2. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3 do 6 lat.

3. Przez dzieci w wieku 3 lat nalezy rozumie¢ dzieci, ktére w roku kalendarzowym
przeprowadzanej rekrutacji konczg 3 lata.

4. Grupa przedszkolna moze liczy¢ 25 dzieci.

5. O przyjeciu dziecka do przedszkola decyduje komisja, ktore zgodnie z obowigzujacymi
przepisami przyjmuje w pierwszej kolejnosci:

1) wszystkie dzieci 6 letnie w pierwszej kolejnosci,

2) dzieci matek lub ojcoOw samotnie wychowujacych,

3) dzieci matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien
niepelnosprawnosci,

4) dzieci matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono catkowita niezdolno$¢ do pracy albo
niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji,

5) dzieci z rodzin zastgpczych

6) dzieci juz uczgszczajace do przedszkola jako kontynuacja pobytu

7) dzieci obojga rodzicoOw pracujacych

8) dzieci majace rodzenstwo w danej jednostce,

9) dzieci z rodzin wielodzietnych (3 1 wigcej dzieci),

10) dzieci, ktorych rodzenstwo bedzie kontynuowato w danym roku szkolnym edukacje
przedszkolng w oddziale przedszkolnym.

6. Podstawa do przyjecia dziecka do przedszkola jest karta zgloszenia przedlozona w
kancelarii szkoty do 31 marca danego roku.

7. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby dzieci niz limit posiadanych miejsc w oddziale
przedszkolnym dyrektor powotuje Komisje rekrutacyjng w sktadzie: dyrektor szkoty,
przedstawiciel Rady Pedagogicznej, przedstawiciel Rady Rodzicow, przedstawiciel
samorzadu lokalnego.
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§ 80
Rodzice odpowiedzialni sg za zapewnienie dzieciom pelnego bezpieczenstwa w drodze do
oddziatu 1 z powrotem.

§ 81

Dzienny czas pracy i organizacja pracy:

1) nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin;

2) organizacje pracy w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez nauczyciela w
porozumieniu z dyrektorem szkoty.

3) przerwy w pracy oddziatu skorelowane sg feriami i przerwami w pracy szkoty.

§ 82

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma prawo:

1) Bezptatnej opieki wychowawczo — dydaktycznej w zakresie co najmniej minimum
programowego wychowania przedszkolnego,

2) Wiasciwie organizowanego procesu opiekunczo — wychowawczego i dydaktycznego
zgodnie z zasadami higieny pracy oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym,

3) Pomocy psychologicznej i pedagogicznej organizowanej w formie zaje¢ korekcyjno —
kompensacyjnych, logopedycznych oraz innych zajg¢ o charakterze terapeutycznym,

4) Opieki wychowawczej 1 ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci osobistej,

5) Zyczliwego i podmiotowego traktowania,

6) Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i kompensowania deficytow rozwojowych,

7) Przebywania w warunkach zapewniajacych pelne bezpieczenstwo i higiene.

§ 83

1. Zasady organizacji i finansowania zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych ustala dyrektor w
porozumieniu z samorzadem gminy.

2. W oddziale moga by¢ prowadzone dodatkowe zajecia np. rytmika, nauka jezykow obcych
itp. po uzgodnieniu z rodzicami, w zakresie mozliwos$ci finansowych szkoty.

3. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci i wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 3 — 4 lat — okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5 — 6 lat — okoto 30 minut.

§ 84

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej,

1) Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.

2) Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

2. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnos$ci dziecka poprzez fachowsg organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze jego rozwoju;
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2) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajgcych si¢ procesow poznawczych;

3) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktéore umozliwig im ciaglo$s¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajagcym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

4) organizowanie zaj¢é, zabaw i odpoczynku z wykorzystaniem tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dzieci, ich mozliwo$ci percepcyjnych, wyobrazen i1 rozumowania, z
poszanowaniem indywidualnego, naturalnego tempa rozwoju; wspierajacych indywidualnos$¢
i oryginalno$¢ dziecka, wzmacniajacych poczucie wartosci oraz potrzebg uczestnictwa w
grupie;

5) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych nawyki i zachowania prowadzace do samodzielnosci,
dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg 1 bezpieczenstwo;

6) organizowanie zaj¢¢ z wykorzystaniem tresci adekwatnych do intelektualnych mozliwos$ci
i oczekiwan rozwojowych dzieci, prowadzacych do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i
innych ludzi oraz zdrowia psychicznego;

7) organizowanie zaj¢¢ budujacych wrazliwos¢, w tym wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu
do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, otoczenia, ubioru, muzyki,
tanca, §piewu, teatru, sztuk plastycznych;

8) organizowanie zaje¢ pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, rozwijajacych wrazliwo$¢ 1 umozliwiajacych poznanie wartos$ci oraz norm
odnoszacych sie do srodowiska przyrodniczego, mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju dziecka;

9) organizowanie zaje¢ umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracje elementéw
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy;

10)  organizowanie zaj¢¢ prowadzacych do poznania wartos$ci i norm spotecznych, ktoérych
zrodtem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby w otoczeniu dziecka oraz
rozwijania zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie
rozwoju;

11)  systematyczne uzupelnianie, za zgoda rodzicéw, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe, wynikajgce z naglego pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka, sytuacji
lub zagrozen, w tym zagrozen cywilizacyjnych, takich jak patologiczne zjawiska spoteczne,
psychologiczna ingerencja mediow w rozwodj dziecka, nieodpowiedzialne korzystanie z
technologii, ubezwlasnowolnienie reklama, moda, katastrofy, zdarzenia traumatyczne;

12)  systematyczne wspieranie i rozwijanie mechanizmow uczenia si¢ prowadzace do
osiggniecia przez dziecko poziomu rozwoju umozliwiajacego podjecie nauki w szkole;

13)  organizowanie zaje¢ zgodnie z potrzebami.

3. Wynikajace z powyzszych celéw zadania, przedszkole realizuje w ramach nast¢pujacych
obszarow edukacyjnych:

1) fizyczny obszar rozwoju dziecka;

2) emocjonalny obszar rozwoju dziecka;

3) spoteczny obszar rozwoju dziecka;

4) poznawczy obszar rozwoju dziecka;

5) jezyk obcy nowozytny.
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§ 85

Zadania i obowigzki nauczyciela oddziatu przedszkolnego:

1) Godzina pracy nauczyciela oddziatu trwa 60 minut.

2) Nauczyciel zapewnia dzieciom statg opieke zarowno w czasie zaje¢ w jednostce, jak 1 poza
budynkiem.

3) Odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci powierzonych jego opiece,
przestrzeganie higieny pracy umystowej i przepisOw o bezpieczenstwie,

4) Nauczyciel organizuje proces wychowawczo — dydaktyczny i opiekunczy zgodnie z
obowigzujacg metodyka i programem wychowania przedszkolnego, jest odpowiedzialny za
jako$¢ 1 wynik tego procesu.

5) Stwarza optymalne warunki do zabawi 1 zaje¢, wspomagajace rozwdj dzieci, ich zdolno$ci
I zainteresowania,

6) Prowadzi zajecia wychowawczo — dydaktyczne organizowane z cata grupa, z zespolami
wyrownawczymi, indywidualnie z dzieckiem zdolnym i nie nadgzajacym oraz odpowiada za
ich jako$¢ 1 wyniki,

7) Wspolpracuje w miare potrzeb ze specjalistami $§wiadczacymi kwalifikowang pomoc
psychologiczno — pedagogiczng, zdrowotng i inna,

8) Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swych wychowankoéw 1 utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb ich dziecka,

b) ustalenia form pomocy w dzialaniach wychowawczych wobec dziecka,

c¢) wiaczania rodzicoOw w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego,

9) Podnosi swoje umiejetnosci metodyczne i pedagogiczne m. in. przez:

a) udziat w konferencjach metodycznych, zaj¢ciach otwartych i kolezenskich,

b) indywidualne konsultacje z nauczycielem doradcg metodycznym,

c) uczestnictwo w kursach organizowanych przez instytucje zewnetrzne,

d) sledzenie nowosci pedagogicznych 1 metodycznych,

e) inne formy doskonalenia.

10) Bierze udzial w posiedzeniach Rady Pedagogicznej szkoty oraz w szkoleniowych
naradach Rady Pedagogicznej wybranego przedszkola,

11) Prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng dotyczaca oddziatu zgodnie z odrebnymi
przepisami.

12) Przeprowadza diagnoze¢ przedszkolng w roku poprzedzajacym nauke w klasie pierwszej
szkoly podstawowe;.

Rozdzial 11

Postanowienia koncowe

§ 86

1. Szkota Podstawowa im. T. Kosciuszki w Nowej WSsi uzywa pieczeci:
1) Podtuznej o brzmieniu:

Szkola Podstawowa im. T. KoS$ciuszki

w Nowej Wsi

Nowa Wies 16

32-410 Dobczyce
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Tel.(012) 271-11-03
(na drukach i pismach urzedowych dotyczacych szkoty).

2) Okragtej duzej i malej (metalowej) z godtem w $rodku i napisem w obwodzie:
Szkola Podstawowa im. T. Kosciuszki w Nowej Wsi
( na $wiadectwach i legitymacjach).

2. Szkota posiada wlasny sztandar ufundowany przez rodzicow.

3. Sztandar jest podwdjng masywna tkaning w ksztalcie prostokata o wymiarach 100 cm x
90cm, przytwierdzong do drzewca, na ktérego wierzchnim trzonie widnieje srebrzyste godto
Polski- orzet z korona oraz bialo-czerwona wstega przewigzana u jego podstawy. Gtowna
strona tkaniny ma kolor Eriki w centrum znajduje si¢ w owalu popiersie Tadeusza Kosciuszki
, @ w okoto napis SZKOLA PODSTAWOWA IM. TADEUSZA KOSCIUSZI W NOWEJ
WSI. Drugg strong sztandaru stanowi czerwone tto . Centralne miejsce zajmuje godto panstwa
wykonane haftem wypuktym w kolorze bieli i srebra . Nad godtem napis BOG HONOR pod
godlem OJCZYZNA. Obrzeza sztandaru wykonczone sg taSma zlota z fredzlami.

4. Swigto szkoty — Dzien Patrona obchodzony jest pod koniec marca. W tym dniu nie
odbywaja si¢ zaj¢cia dydaktyczne.

§ 87
Obstuga finansowa prowadzona jest przez Centrum Ustug Wspdlnych w Dobczycach.

§ 88

Szkota moze gromadzi¢ dodatkowe fundusze na koncie $rodkow specjalnych, ktorymi
dysponuje dyrektor jednostki w oparciu o preliminarz finansowy zaopiniowany przez
Komisj¢ Budzetowg szkoty.

§ 89
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami. Regulamin
dziennika elektronicznego stanowi zatgcznik do Statutu Szkoty.

§ 90
Statut uchwala Rada Pedagogiczna po zaopiniowaniu przez Rada Rodzicéw i1 Samorzad
Uczniowski.

§ 91

Szkota przyjmuje stluchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkét wyzszych
ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
stron.

§ 92

W zwigzku z wprowadzonymi zmianami w Statucie podczas Rady Pedagogicznej z dnia 29
sierpnia 2024r. / Uchwata 4/2024/2025 / Statut szkoty Podstawowej w Nowej Wsi przybiera
w/w forme.
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